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GRUPPO CONSAR: IL TRASPORTO HA PRESO NUOVE STRADE

Un gruppo di uomini che ha condiviso I'innovazione
nel mondo del trasporto facendone una professione.

LOGISTICA A TEMPERATURA CONTROLLATA

Con la costruzione nel 2020 di 3 celle a temperatura controllata si completa la gamma dei servizi offerti.
- Una precella di 100 mqg a temperatura positiva con 3 ribalte per lo smistamento e la movimentazione delle
merci

- Una cella da 80 posti pallet per lo stoccaggio a temperatura positiva (0°/15°)

- Una cella da 90 posti pallet per lo stoccaggio a temperatura negativa(-1°/-20°)

Certificazioni per lo stoccaggio di alimenti e igiene delle aree grazie all’ uso di prodotti certificati e al
rispetto delle normative HACCP.

Sicurezza garantita da videosorveglianza e presidi H24.

TRASPORTI A TEMPERATURA CONTROLLATA

Specialisti del freddo con una ampia flotta di bilici, motrici e furgoni, forniamo soluzioni su misura per ogni
esigenza anche grazie alla disponibilita delle nostre 2 celle frigor.

Siamo in grado di garantire puntualita nelle consegne e mantenimento della qualita per le merci trasportate,
grazie al nostro moderno parco mezzi, alla attenta manutenzione e all’esperienza e alla continua formazione
dei nostri operatori.

CONSAR scc
48124 RAVENNA

VIA VICOLI 39
T. +39 0544 46911

www.consatr.it
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Editoriale

Matteo Leoni
Presidente CNA Ravenna

La sfida urgente
di proteggere il nostro
fragile territorio

Tra il 18 e il 19 settembre 2024 il ciclone mediterraneo Boris ha drammati-
camente riportato la nostra comunita a rivivere i giorni tragici del maggio
2023. In poche ore sono caduti, sulla Romagna, 350mm di pioggia, piu di
quanta ne cadde nei due eventi di maggio 2023 messi insieme. Cio ha cau-
sato rapide onde di piena in tutti i bacini del settore centro-orientale, con li-
velli superiori a soglia 3 (in alcuni casi livelli mantenuti per oltre 10 ore), lo-
calizzate esondazioni, sormonti e, purtroppo, rotture arginali, ’'allagamento
di alcuni comuni (in particolare Lugo, Cotignola, Traversara) e circa 1000
persone sfollate. Si sono, inoltre, verificate in collina decine di frane in un
territorio gia profondamente ferito nella primavera del 2023 e ancora non
del tutto risanato.

Speravamo di aver vissuto il peggio in quel maggio dello scorso anno, invece
€ successo ancora. Questa volta, pero, il terreno é riuscito ad assorbire molta
dell’acqua riversatasi dalle piogge e dalle rotture arginali e la prevenzione, in
particolare il sistema di allerta, ha funzionato evitando vittime e danni piu
estesi in un territorio molto fragile e in molti casi ancora in attesa del ripri-
stino dei danni del 2023.

D’altra parte, ormai ne siamo consapevoli, il clima & cambiato: ci aspettano
periodi caratterizzati da precipitazioni intense — in particolare in autunno
e primavera — e altri particolarmente siccitosi, specialmente in inverno ed
estate.

Per questi motivi abbiamo ora il dovere di cambiare le nostre modalita di
approccio al territorio. Occorre uno sforzo maggiore: occorre raccogliere i
buoni esempi e applicarli alla gestione del territorio, occorre progettare e ri-
progettare le infrastrutture, occorrono opere di messa in sicurezza, da realiz-
zare in tempi brevi ma allo stesso tempo con la massima cura. Per fare tutto
cio serve la collaborazione di tutti, con impegno, senza sterili polemiche,
servono risorse e azioni decise. Perché se succedera ancora dovremo essere
in grado di difendere le nostre comunita e il nostro tessuto imprenditoriale.
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Societa Consortile ar.l.

® Raccolta, intermediazione in Cat. 8 e trasporto di
rifiuti urbani e speciali pericolosi e non

® Gestione rifiuti RAEE e rifiuti derivanti da
attivita di manutenzione elettrica-idraulica e del
condizionamento (condizionatori, GAS CFC,
ecc...)

® Micro-raccolta rifiuti sanitari infettivi
® Facchinaggio, pulizie civili ed industriali

® Stesura piani di lavoro, rimozione, e trattamento
coperture in cemento amianto e altri materiali
contenenti amianto

® \erifica stato di conservazione manufatti
contenenti amianto ai sensi del D.M. 0609/94

® Bonifica e messa in sicurezza dei siti contaminati
ai sensi del D.Lgs 152/06
(in Cat. 9)

Spazzamento manuale e meccanizzato

ALBATROS ¢, inoltre, proprietaria ed effettua
la gestione diretta dei seguenti impianti di
smaltimento rifiuti speciali:

® Impianto di Ravenna: Stoccaggio
di rifiuti speciali anche pericolosi e
pretrattamento preliminare al recupero

® Impianto di Massa Lombarda: attivita
di pretrattamento rifiuti non pericolosi in
gomma.

La dinamicita commerciale di ALBATROS ha consentito un progressivo aumento del proprio volume che la stessa ha de-
ciso, con impegno, di affiancare ad un costante miglioramento dei processi di gestione, conseguendo i sistemi relativi alle
norme UNI EN 1SO 9001:2015, UNI EN ISO 14001:2015, UNI EN ISO 45001:2023 ¢ SA8000.

. ALBATROS ECOLOGIA A
vl Via Farneti, 5 48123 Ra
Tel: 0544.456812

E-mail: commerciale@all
PEC: albatros@pec.itama
Sito web: www.albatro

Ecologia - Ambiente - Sicurezza

Societa Consortile ar.l.
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L'alluvione di settembre a Traversara

INFORMATIVA PRIVACY A NORMA DELL'ART. 13 E 14 DEL RE-
GOLAMENTO EUROPEO IN MATERIA DI TUTELA DELLA RISER-
VATEZZA DEI DATI PERSONALI

TITOLARE DEL TRATTAMENTO é Sedar CNA Servizi S.c.c.p.a., sita
in RAVENNA 48121 viale Randi, 90 PEC: cnaserviziravenna@
cert.cna.it; EMAIL: cnaservizi@ra.cna.it; RECAPITO TELEFONI-
C0: 0544/298511; FAX: 0544239950

Dati di contatto del RESPONSABILE DELLA PROTEZIONE DEI DATI
PERSONALI: PEC: dpocnaravenna@cert.cna.it; EMAIL: dpocna-
ravenna@ra.cna.it; RECAPITO TELEFONICO: 0544/298639; FAX:
0544/239950

FINALITA: la finalita del trattamento & esclusivamente quella
di inviarle il mensile Tempo di Impresa, contenente notizie di
carattere istituzionale in merito alle attivita svolte da Cna e dalle
societa del “Sistema Cna”, nonché argomenti normativi di attua-
lita ritenuti di interesse.

FONTE DEI DATI: i Suoi dati sono stati raccolti direttamente in
sede di adesione associativa o sono stati tratti da pubblici regi-
stri, elenchi, atti o documenti conoscibili da chiunque, nei limiti
e nei modi stabiliti dalle norme sulla loro conoscibilita

BASE GIURIDICA: la base giuridica del trattamento & rappresen-
tata dal consenso da Lei espresso in sede di adesione associa-
tiva o dal legittimo interesse dellAssociazione a rendere nota
le attivita svolte.

MODALITA TRATTAMENTO: il trattamento dei dati avverra me-
diante strumenti: cartacei, informatici, telematici, in modo da
garantirLe la sicurezza e la riservatezza, nonché la piena osser-
vanza della legge.

DESTINATARI: i Suoi dati potranno venire a conoscenza del
personale interno dell'Ufficio Stampa e dei collaboratori inca-
ricati dal titolare del loro trattamento, nonché dalle strutture
che svolgono, per conto del titolare stesso, compiti tecnici e di
supporto (per es. Ufficio Banca Dati e Segreteria). Tali dati non
verranno diffusi.

PERIODO DI CONSERVAZIONE DEI DATI: i dati conferiti verranno
conservati per il tempo strettamente necessario per il consegui-
mento delle finalita sopra descritte.

DIRITTI: i diritti a Lei riservati sono elencati negli artt. 15-21 del
Regolamento 679/16 e consistono nella possibilita di accedere
ai dati che la riguardano, ottenerne la rettifica, la cancellazione,
la limitazione, opporsi in tutto od in parte al loro trattamento,
scrivendo all'indirizzo e-mail: cnaservizi@ra.cna.it Inoltre, potra
rivolgersi al Garante per la protezione dei dati personali o ad
altra Autorita per proporre un reclamo in merito al trattamento
degli stessi.
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Economia e Persone

Tre alluvioni in 16 mesi:
rabbia e insicurezza

CNA al fianco delle aziende colpite: “subito nuove opere ed aiuti
economici. Le assicurazioni obbligatorie non sono la soluzione”

Luca Coffari Responsabile Dipartimento Politiche Economiche, Sindacali e Sociali CNA Ravenna

La Romagna si trova ancora una
volta a fare i conti con un'allu-
vione devastante non solo per
i danni ma anche per la tenuta
morale, la terza in soli 16 mesi.
Le forti piogge, causate dal ci-
clone Boris, sono cadute in al-
cune vallate specifiche addirit-
tura in quantita superiore ri-
spetto al 2023, provocando la
piena dei fiumi e gravi rotture
arginali, colpendo duramente
zone gia segnate da precedenti
eventi calamitosi, come Faenza
e Lugo, Cotignola e Bagnaca-
vallo.

Il bilancio € meno drammatico ri-
spetto al 2023, seppur grave ed in al-
cuni casi anche con danni maggiori.
L’acqua ha colpito famiglie e aziende,
molte delle quali erano appena riu-
scite a riprendersi e si ritrovano ora
nuovamente sommerse dai danni,
con la necessita di ricostruire e ri-
partire.

L'ennesima emergenza dimostra la
necessita di interventi strutturali per
la sicurezza idrogeologica del territo-
rio, con la realizzazione di opere ca-
paci di prevenire questi disastri in fu-
turo.

La Romagna non puo piu attendere:

€ necessario che il futuro Presidente
della Regione abbia il potere di inter-
venire direttamente per garantire un
processo di ricostruzione rapido ed
efficace, evitando ulteriori ritardi bu-
rocratici e sostenendo la ripresa delle
comunita colpite.

CNA non € mai venuta meno al sup-
porto delle imprese colpite ed ha
svolto alcune visite alle imprese per
sensibilizzare e tenere alta l'atten-
zione, la prima a Lugo presso la ditta
UNITEQC, e nei giorni successivi ad
alcune realta di Cotignola e Tra-
versara.

“Siamo stati colpiti di pit dello scorso
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anno, il danno per noi si aggira in-
torno ai 15 milioni anche se molte
macchine ancora non so se riusciro
a recuperarle. In pochi giorni - di-
chiara Angelo Benedetti patron
di Unitec - grazie ai nostri dipen-
denti siamo riusciti a pulire tutto e
spedire anche delle macchine, pero
questi danni si ripercuotono anche
sui miei clienti ai quali non riesco a
consegnare le macchine. Sono andate
distrutte anche le strutture per i di-
pendenti come la mensa e la facolta
di meccatronica. Alcuni spazi erano
appena stati sistemati dopo la scorsa
alluvione. L’asilo aziendale era stato
aperto due settimane fa ed ora é di-
strutto. Ho pianto, mi sono arrab-
biato, poi rimboccato le maniche per-
ché mi sento responsabile di 600 fa-
miglie. Ci faremo forza.”

La prima impresa visitata € stata
Confezioni Cristina di Coti-
gnola, con il titolare Stefano Ta-
nesini che ha raccontato di aver su-
bito due alluvioni, I'ultima delle quali
ha causato danni maggiori rispetto a
quella di maggio 2023. “I danni della
precedente alluvione ammontavano
250.000 euro, ero riuscito a ripar-
tire anche grazie all’e-commerce e
alla grande solidarieta sotto forma
di acquisto con pagamento antici-
pato dei nostri prodotti, con I'im-
pegno da parte nostra a consegnarli
entro sei mesi dall’alluvione. Ora l'a-
zienda, anche grazie a questa liqui-
dita ed un mutuo, era sana e 'attivita
era ripresa discretamente, avevo ri-
comprato le macchine e avevo il ma-
gazzino pieno di stoffe: & andato tutto
perso. Ci sentiamo davvero soli, ab-
bandonati dallo Stato, che almeno in
questo momento dovremmo sentire
pit vicino, ed invece subiamo solo la
burocrazia. Avevo provato a fare le
domande periristori, mala burocra-
zia € davvero troppa. Questi, per me,
sono giorni di riflessione, vedro se
continuare l'attivita, ne sto parlando
anche con le nostre dipendenti. Sono
abbastanza demoralizzato”.

La seconda impresa visitata € stata
la ditta Randi Renzo e C., nella
seconda area artigianale di Coti-
gnola, che produce grigliati e pro-
dotti di carpenteria metallica. “Ab-

biamo avuto anche in questo caso
circa 65 cm d’acqua che ha allagato
i nostri 3.000 metri di capannone,
mandando sott’acqua e fango tra-
pani, saldatrici e altri macchinari
che usiamo per la produzione, oltre
a prodotti finiti e materie prime. Ab-
biamo danni per decine di migliaia di
euro, stiamo cercando di pulire e la-
vare tutto, con un encomiabile lavoro
dei nostri dipendenti. Siamo abban-
donati: ho provato a fare le pratiche,
ma tanto non ci daranno niente. Ci
rialzeremo da soli, ma le Istituzioni
devono garantire almeno le opere di
messa in sicurezza del territorio. Noi,
finché siamo qua non molliamo.”
L’'ultima tappa é stata nella frazione
piu colpita, Traversara di Bagna-
cavallo, dove non ci sono grandi im-
prese produttive ma alcune attivita
di servizio, come appunto il parruc-
chiere Roberto Zattini, colpito da
acqua e fango arrivata con estrema
violenza a causa della rottura argi-
nale.

“Saremo in grado di riaprire grazie
alla solidarieta di tanti colleghi che
mi hanno donato degli arredi e le mi-
nime attrezzature, ho gia I'agenda
piena, perché in tanti ci vogliono aiu-
tare.

Adesso (2 ottobre 2024 nrd) € ar-
rivata una nuova allerta e forse do-
vremo evacuare, per cui valuteremo
serinviare I'apertura. Io sono in pen-
sione e potevo anche mollare, ma vo-
glio riaprire per dare un piccolo ser-

vizio al paese, se mollo io e altri col-
leghi, come I'alimentari e il bar, que-
sta frazione morira di sicuro.”
“Continueremo a fare tutto cio che
possiamo per non lasciare da sole le
nostre imprese associate —commen-
tano il presidente Matteo Leoni e il
direttore Massimo Mazzavillani
CNA Ravenna — e a cercare di non far
spegnere i riflettori su questa situa-
zione, per richiedere alle Istituzioni
di cambiare passo, predisponendo
nuove opere di messa in sicurezza e
di semplificare le procedure d’inden-
nizzo. La soluzione non puo essere
rappresentata dalle assicurazioni
obbligatorie che il Governo ha intro-
dotto e per questo abbiamo scritto a
tutti i parlamentari per modificare la
norma, cosi come vigileremo perché
nella prossima Legge di Stabilita si-
ano previste le risorse per realizzare
le opere di messa in sicurezza. Serve
inoltre — concludono Leoni e Maz-
zavillani - un piano progressivo che
parta nell'immediato con aree ad al-
lagamento controllato per alleggerire
la pressione dei fiumi ed evitare sor-
monti o rotture arginali drammati-
che, oltre a realizzare nel giro di po-
chi anni nuove opere come vasche di
laminazione, arretramenti arginali,
dragaggi puntuali, briglie ed altri si-
stemi per gestire le acque partendo
dalla collina; € chiaro a tutti che la
sola manutenzione non ¢é piu suffi-
ciente per affrontare il cambiamento
climatico”.
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Le 12 priorita di CNA ai candidati
alla Presidenza della Regione

All’Assemblea CNA Emilia-Romagna il confronto tra i candidati, a un mese

dall’elezione
Ufficio stampa CNA Emilia-Romagna

Oltre 600 tra imprenditori e
imprenditrici erano presenti
all’assemblea, dal titolo “La
voce del futuro. Incontro tra i
candidati Presidente, Prospet-
tive e soluzioni per le imprese e
per la crescita della nostra Re-
gione”, che si & svolta a Bologna
al Dumbo con ospiti i tre candi-
dati: Michele De Pascale, Fede-
rico Serra ed Elena Ugolini.

L’assemblea é stata un punto di
contatto cruciale tra i candidati
e il mondo reale delle imprese.
Dopo l’apertura dell’evento da
parte del segretario di CNA Emi-
lia-Romagna Diego Benatti, €
salito sul palco il presidente re-
gionale Paolo Cavini, che ha pre-
sentato i dodici pilastri strate-
gici fondamentali per il sistema
imprenditoriale regionale. Un
manifesto, presentato alla po-
litica, che mette al centro am-
biente e territorio, giovani e ri-
cambio generazionale, credito,
logistica e infrastrutture, tra-
sporto pubblico locale, inter-
nazionalizzazione, formazione,
competenze, lavoro, hub per le

Pmi, pari opportunita e impren-
ditoria femminile, turismo e
commercio, legalita e sicurezza,
sanita e politiche sociali.

Il ruolo delle PMI nell'econo-
mia regionale

In Emilia-Romagna, il 99,4% delle
imprese sono PMI, con una forte
prevalenza di microimprese (95%).
Le PMI impiegano oltre il 70% della
forza lavoro regionale e contribu-
iscono a piu del 50% del valore ag-
giunto.

In termini di prodotto interno lordo,
esse rappresentano circa il 65% del
PIL regionale. CNA Emilia-Roma-
gna sottolinea l'importanza delle
PMI come motore di crescita, occu-
pazione e innovazione in una delle
regioni piu industrializzate d'Ttalia.
Il documento si articola in 12 prio-
rita ed esplode le esigenze legate alle
filiere.

Ambiente e territorio: preven-
zione e sostenibilita

Le recenti alluvioni hanno eviden-
ziato 1'urgenza di interventi struttu-
rali per la sicurezza territoriale. CNA
richiama l'attenzione sulla necessita
di un piano speciale per ridurre il ri-
schio idrogeologico e migliorare la
sicurezza del territorio. La sostenibi-
lita deve diventare un asse portante
della crescita regionale, con un focus
sull'integrazione di tecnologie soste-
nibili e una gestione attenta delle ri-
sorse naturali.

Giovani e ricambio generazio-
nale

La crisi demografica e la difficolta di
accesso al credito stanno limitando la

CATERNG - WEDDNG-EVENTS

Via Giuseppe Verdi, 130 - Lido Adriano (RA)
Tel: 337 619111 « Ip.pertecatering.it

SERVIZI OFFERTI

Dal menu alla location fino alla scelta degli allestimenti floreali, siamo a vostra
disposizione con un servizio completo ed efficiente dedicando una particolare
attenzione alla mise en place, alla scelta degli elementi d'arredo affinché tutto sia

indimenticabile ovunque desideriate.

e Eventi aziendali (Welcome Coffee Colazioni, Coffee break, Brunch, Light
Lunch, Aperitivi, Cene aziendali, Cene di Gala, servizi Catering Stand Fiere)
e Fventi privati (Lauree, Battesimi, Comunioni, Compleanni, Anniversari, Cene

private in casa o in location esterne, Chef at Home)

e Uno chef tutto Per Te, a domicilio: grazie a questo servizio & possibile usufruire
delle proposte culinarie direttamente a casa vostra, dove | cuochi e camerieri
verranno nella vostra abitazione e faranno si che il vostro unico pensiero sia

godervi il momento.

r@ https://www.instagram.com/pertecatering ?igsh=bzE4cm5pZXEwcmI0
https://www.instagram.com/amarissimo.calaceleste?igsh=MXRza3hINzF3dGVteQ==
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nascita di nuove imprese e il passag-
gio generazionale. CNA ritiene prio-
ritario introdurre strumenti di sup-
porto specifici per favorire 1'accesso
dei giovani all'imprenditoria e il ri-
cambio generazionale, incentivando
la continuita delle aziende familiari.

Credito: sostegno agli investi-
menti delle PMI

CNA chiede interventi mirati per fa-
cilitare l'accesso ai finanziamenti, an-
che attraverso il rilancio del Fondo
Multiscopo per la transizione ener-
getica e l'innovazione. E inoltre fon-
damentale assicurare che le PMI pos-
sano beneficiare delle risorse della
Programmazione 2021-2027 dei
Fondi Strutturali Europei per soste-
nere la transizione tecnologica e la
crescita produttiva.

Logistica e infrastrutture

La logistica gioca un ruolo strategico
per la competitivita delle imprese,
garantendo approvvigionamenti e
distribuzione efficiente dei prodotti.
CNA propone una maggiore integra-
zione delle politiche regionali sulla
logistica, puntando sull'intermoda-
lita ferro-gomma-nave e su una mi-
gliore connessione tra gli snodi logi-
stici. CNA evidenzia anche la neces-
sita di una maggiore partecipazione
delle imprese private nella gestione
del trasporto pubblico locale per ga-
rantire maggiore efficienza e sosteni-
bilita.

Internazionalizzazione

Con un valore dell'export pari a 72
miliardi di euro e 31.000 imprese
esportatrici, I'Emilia-Romagna e una

©

MOBILITA

regione fortemente orientata all'in-
ternazionalizzazione. CNA propone
di rafforzare il supporto alle imprese
attraverso consulenza, formazione e
accesso ai bandi per promuovere la
presenza delle PMI sui mercati esteri.

Formazione, competenze e la-
voro

Per rendere I'Emilia-Romagnala "re-
gione della conoscenza e dei saperi"”,
€ necessario investire in educazione,
formazione e sviluppo delle compe-
tenze. CNA sottolinea l'importanza
di rafforzare la collaborazione tra
scuole, istituzioni e imprese per pre-
parare i giovani al mercato del lavoro
e sviluppare le competenze richieste
dal settore produttivo.

Inoltre, il sostegno alla formazione
professionale e continua & cruciale

COL NOLEGGIO A LUNGO TERMINE, TI DIAMO AUTO, ASSICURAZIONE,
ASSISTENZA E MANUTENZIONE. TUTTO COMPRESO, CON UN CANONE FISSO
MENSILE, CHE NON CAMBIA PER TUTTA LA DURATA.

Tiaspettiamo in Agenzia!

UnipolRental

NOLEGGIO A LUNGO TERMINE

HSSICDOP

RAVENNA ¢ Via Faentina, 106  Tel. 0544 282111
www.assicoop.it/romagnafutura 0 .

UnipolSai

ASSICURAZIONI
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per affrontare le sfide della transi-
zione ecologica e digitale.

Hub per le PMI

E necessario supportare le PMI come
motori di innovazione e crescita so-
stenibile. L'obiettivo & accompa-
gnarle verso 1'adozione del modello
ESG (Environmental, Social, Gover-
nance), promuovendo la sostenibi-
lita e la digitalizzazione attraverso il
supporto dei Digital Innovation Hub
accreditati. CNA ha sviluppato una
rete di collaborazione con Clust-ER,
Competence Center e altre realta
per facilitare I'accesso a competenze
avanzate. E fondamentale garantire
finanziamenti stabili e mirati per so-
stenere 1'innovazione e la competiti-
vita delle PMI, estendendo le buone
pratiche a tutto il sistema imprendi-
toriale regionale.

Pari opportunita e imprendito-
ria femminile

CNA promuove l'uguaglianza di ge-
nere nel mondo dell'imprenditoria.
Le donne imprenditrici devono po-
ter accedere a incentivi per piccoli
investimenti e al microcredito, su-
perando gli ostacoli legati alle garan-
zie richieste. CNA suggerisce di rive-
dere la definizione di impresa fem-
minile, per includere situazioni in
cui le donne gestiscono 1'azienda an-
che senza esserne proprietarie. Inol-

tre, € necessario migliorare le politi-
che di welfare per supportare la con-
ciliazione tra lavoro e vita privata e
incentivare la natalita.

Turismo e commercio

E giusto riconoscere l'importanza del
turismo e del commercio come set-
tori strategici per 1'economia regio-
nale. Le iniziative messe in campo
negli ultimi anni, come l'organizza-
zione di grandi eventi, la promozione
internazionale e il miglioramento
delle infrastrutture, hanno contribu-
ito arendere la regione piu attrattiva.
Tuttavia, CNA sottolinea la necessita
di continuare a investire in strut-
ture ricettive e servizi per garantire
un'accoglienza all'avanguardia e sod-
disfare la crescente domanda di turi-
smo sostenibile, inclusivo e orientato
all'esperienza.

Legalita e sicurezza

L’associazione pone un'attenzione
particolare sulla promozione della le-
galita e della sicurezza, aspetti fonda-
mentali per garantire un contesto fa-
vorevole all'attivita imprenditoriale.
In un quadro complesso come quello
attuale, CNA richiede un rafforza-
mento delle azioni contro 1'illegalita e
la criminalita economica, che rappre-
sentano una minaccia per le piccole
imprese. La cooperazione tra istitu-
zioni, forze dell'ordine e associazioni

di categoria ¢ fondamentale per assi-
curare un ambiente sicuro e favore-
vole al business.

Sanita e politiche sociali

La qualita della vita & un fattore de-
terminante per il benessere di un ter-
ritorio, e CNA ritiene che il welfare e i
servizi sociali, inclusi quelli sanitari,
debbano essere al centro delle poli-
tiche regionali. Un sistema sanitario
efficiente e accessibile é cruciale per
sostenere i cittadini e le imprese, ga-
rantendo la salute della forza lavoro
e una maggiore resilienza della co-
munita.

Dopo lintervento di Cavini hanno
preso la parola a uno a uno i candi-
dati alle elezioni regionali 2024, mo-
derati dalla giornalista Stefania Scor-
dio: Michele De Pascale candidato
del centrosinistra, Federico Serra
candidato di Potere al popolo, Pci e
Rifondazione comunista ed Elena
Ugolini candidata del centrodestra.
In conclusione, ¢ intervenuto il pre-
sidente nazionale di CNA, Dario Co-
stantini che ha sottolineato I'impor-
tanza dell’educazione e dell'integra-
zione: “C’¢ grande attenzione ai lavo-
ratori nelle nostre aziende.” Costan-
tini ha voluto portare 'attenzione su
quanti si impegnano con dedizione e
professionalita, sostenendo la neces-
sita di creare corridoi professionali
per valorizzare le competenze.

CNA Emilia-Romagna ha celebrato
anche l'eccellenza imprenditoriale,
conferendo il premio all'innovazione
a dieci aziende che si sono distinte
nell'applicazione dell’intelligenza ar-
tificiale (I1A) nel mondo del business.
Il riconoscimento é volto a premia-
re realta che, grazie all'adozione di
tecnologie innovative, hanno saputo
migliorare la propria produttivita e
accelerare la trasformazione digitale.
Per Ravenna é stata premiata Peer
Network, pioniera nel settore IT, Peer
Network utilizza I'lA per sviluppare
sistemi di supporto tecnico capaci di
apprendere dai ticket di assistenza,
migliorando il servizio clienti in modo
continuo.

D O00000000:
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CNA Network:piu di 200 imprese

presenti per oltre 1600 incontri B2B

Ventotto le imprese della Provincia di Ravenna presenti all’iniziativa

Serena Cavalcoli Referente CNA Network per CNA Ravenna

L’imprenditoria emiliano-ro-
magnola, e non solo, si & incon-
trata a Bologna Fiere per “CNA
Network”, il business day ide-
ato da CNA per favorire le re-
lazioni e stimolare occasioni
di business tra imprenditrici e
imprenditori che operano nel
settore della produzione mec-
canica e dei servizi ad essa cor-
relati. 10 appuntamenti, 20 mi-
nuti di tempo, 240 tavoli e 250
imprese partecipanti.

Regole del gioco semplici: a
ogni turno si cambia tavolo e si
creano nuove relazioni.

I1 motto di CNA Network? “In
un solo giorno, un anno di la-
voro”.

Ventotto le imprese della provin-
cia di Ravenna che hanno preso
parte all'iniziativa, di cui 6 delle 49
aziende “player” coinvolte, i cosid-
detti capofiliera di settore: Curti Co-
struzioni Meccaniche S.p.A. (Ca-
stel Bolognese), Diemme Filtration
(Lugo), IPM Srl (Lugo), Mespic Srl
(Faenza), Toyota Material Handling
Italia srl (Casalecchio di Reno), Uni-

tec S.p.A. (Lugo).

Ventidue le imprese della filiera
della meccanica e dei servizi cor-
relati: B.A.S. di Bresadola Andrea
(Massa Lombarda), Bonaveri Srl
(Massa Lombarda), C.M. Srl (Con-
selice), Caravita Recinzioni Snc (Ba-
gnacavallo), ER Elettronica Srl (Ra-
venna), Eurotecno (Ravenna), Frega
(Russi), Ghetti Lubrificanti Srl (Fa-
enza), Ibix Srl (Lugo), Italsab Srl
(Faenza), Kalybro (Ravenna), LC
Meccanica S.a.s. di Luca Camillini
& C. (Cervia), MF Service Srl (Ra-
venna), Net Seals (Ravenna), O.M.C.
(Alfonsine), Olympia di Navigazione
Srl (Ravenna), Phizero Srl (Faenza),
S.C.M. Societa Costruzioni Metal-
liche Srl (Riolo Terme), Smart Do-
motics (Faenza), W&D 2.0 Srl (Ra-
venna), X-Turn Srl (Lugo), Zanellato
Srl (Conselice).

Gli incontri di matching tra imprese
sono iniziati terminata l'inaugu-
razione ufficiale a cui hanno preso
parte il presidente di CNA Emi-
lia-Romagna Paolo Cavini, la presi-
dente della Regione Emilia-Roma-
gna Irene Priolo e il presidente na-
zionale di CNA Dario Costantini.

“Ci siamo impegnati per riportare
ai nostri associati il pit importante
evento di relazione ideato da CNA
dopo linterruzione forzata dall’e-
mergenza sanitaria; questa occa-
sione vuole segnare un nuovo inizio”
ha affermato il presidente di CNA
Emilia-Romagna, Paolo Cavini.
Presente al taglio del nastro anche il
Presidente della CNA Territoriale di
Ravenna, Matteo Leoni: “dobbiamo
essere vicini alle imprese con la no-
stra rappresentanza e anche con ini-
ziative di elevata qualita utili ad of-
frire opportunita concrete di rela-
zione e di crescita alle imprenditrici
e agli imprenditori che vi parteci-
pano.

L’obiettivo di CNA Network é stato,
infatti, generare connessioni di va-
lore, creando occasioni non solo di
affari e collaborazioni, ma anche di
crescita e conoscenza reciproca”.
Un successo testimoniato dalla sod-
disfazione espressa delle imprese
partecipanti, che ci ripaga del grande
impegno organizzativo profuso e ci
sprona ad ulteriori ambiziose sfide
nel nostro ruolo di rappresentanza e
di supporto alle imprese.

SEDARCNASERVIZI \O OTTOBRE 2024
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Premio Cambiamenti 2024:
il 24 ottobre la finale territoriale

Startup innovative protagoniste a Ravenna: in palio premi e accesso alla

finale nazionale

Alfredo Gigante Responsabile CNA Giovani Imprenditori Ravenna

& CAMBIAMENT]

Premio Cambiamenti 2024

11 24 ottobre, alle 17:30, si svol-
gera presso la Sala Martini del
MAR - Museo d’Arte della Citta
di Ravenna la finale locale del
Premio Cambiamenti 2024.
Questo evento, giunto alla sua
ottava edizione, sottolinea I'im-
pegno della CNA nel promuo-
vere l'imprenditorialita inno-
vativa, un aspetto fondamen-
tale per la crescita economica
del nostro Paese.

Durante l'incontro verranno selezio-
nate tre aziende che avranno 'oppor-
tunita di avanzare nelle fasi succes-
sive del concorso: la competizione
regionale e, potenzialmente, la finale
nazionale.

Si tratta di un'importante occasione
per dare visibilita alle imprese e alle
startup innovative costituite dopo il
1° gennaio 2020.

Quest'anno, il premio ha riscosso un
notevole successo a livello nazionale.
In Emilia-Romagna, si contano 201
partecipanti, mentre a Ravenna sono
state 26 le aziende a partecipare al
CONCOrso.

Questo e sicuramente un ottimo ri-
sultato che mette in luce l'interesse
e la fiducia nei confronti della CNA,
capace di attrarre nuove idee, giovani
imprese e imprenditori emergenti.
Trale 26 iscritte, sono 12 quelle sele-
zionate per partecipare alla finale ter-
ritoriale.

Avalutarle sara una giuria qualificata
composta dal Presidente della CNA
Territoriale di Ravenna, Matteo Le-
oni, dal Prof. Lorenzo Ciapetti, Diret-
tore del Centro studi ANTARES, e da
Antonio Penso, Direttore della Fon-
dazione Flaminia di Ravenna.

La loro valutazione si concentrera
su aspetti come la valorizzazione del

Made in Italy, la promozione del ter-
ritorio, 1'innovazione nei processi e
nei prodotti, oltre all’adozione di tec-
nologie all’avanguardia.

Tra le aziende che presenteranno i
loro progetti ci sono: ADEMA.1,
Bottle of Italy srls, D.Arena srl,
De Lorenzi Eleonora, FiloIm-
presa srl, Greenenergy, La Si-
gnora dei Saponi L’Helene,
Mengoli Andrea, SEADS Sea
Defence Solutions srl, THOKK
srl, XNODE srls.

L'evento, sostenuto da BPER Banca
e Assicoop Romagna Futura -
UNIPOL SAI, prevede un premio di
1000 euro per il vincitore e 500 euro
per le altre due aziende che si distin-
gueranno nella competizione.

Nelle passate edizioni, diverse
aziende di Ravenna sono state sele-
zionate per le finali nazionali e, in al-
cuni casi, hanno persino raggiunto il
podio.

Queste iniziative di selezione rappre-
sentano un’importante opportunita
per promuovere e dare visibilita alle
aziende partecipanti, permettendo
loro di presentarsi a un pubblico qua-
lificato di imprenditori e stakeholder
locali.

ASSICOO0OP
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Eat to Meet: lo speed date dinner di CNA
Giovani Imprenditori si sposta al MAR

Ultimi giorni per iscriversi all'evento di networking per imprenditori e

professionisti a Ravenna

Alfredo Gigante Responsabile CNA Giovani Imprenditori Ravenna

Giovedi 24 ottobre, presso il
MAR — Museo d’Arte della Citta
di Ravenna, si terra una nuova
edizione di Eat to Meet, I’evento
di networking dedicato a im-
prenditori e professionisti che
desiderano creare connessioni,
sviluppare collaborazioni e co-
gliere nuove opportunita di bu-
siness. Un appuntamento im-
perdibile che unisce il piacere di
una buona cena al valore delle
relazioni professionali in un
contesto unico e stimolante.

Le iscrizioni a Eat to Meet stanno per
chiudere: la scadenza é fissata per
giovedi 17 ottobre. Questo significa
che restano solo pochi giorni per ade-
rire e garantirsi un posto a un evento
che si preannuncia ricco di occasioni
di incontro e di scambio. Ogni anno,
Eat to Meet attira numerosi impren-

ditori, liberi professionisti e aziende
desiderosi di ampliare la propria rete
di contatti. Partecipare significa es-
sere parte di una community impren-
ditoriale attiva e dinamica, che valo-
rizza il dialogo e la condivisione di
idee.

Uno degli elementi che rende 1'edi-
zione di Eat to Meet di quest’anno
particolarmente suggestiva ¢ la lo-
cation scelta per I'evento: il MAR —
Museo d’Arte della Citta di Ravenna,
situato in via di Roma 13. Il MAR &
uno dei punti di riferimento cultu-
rali del territorio, con una collezione
d’arte contemporanea e moderna di
grande rilievo. Partecipare a Eat to
Meet significa, quindi, immergersi in
un contesto ricco di stimoli artistici
che sapra ispirare e arricchire ulte-
riormente ’esperienza.

Un altro punto forte di Eat to Meet &
Patmosfera conviviale che si crea du-

rante la cena. Il buon cibo € parte in-
tegrante dell’evento, che si sviluppa
intorno a una serie di portate pen-
sate per accompagnare il momento
del networking. La qualita della cu-
cina, unita alla bellezza del contesto,
rendera I'incontro non solo proficuo
dal punto di vista professionale, ma
anche piacevole sotto il profilo per-
sonale.

Partecipare a Eat to Meet significa
accedere a una serata ricca di oppor-
tunita, scambi e nuove relazioni. Tut-
tavia, e fondamentale agire in fretta:
le iscrizioni si chiuderanno giovedi
17 ottobre, e i posti sono limitati. Per
iscriversi, & possibile visitare il sito
della CNA di Ravenna nella sezione
eventi, o tramite il qr code nell'im-
magine.

Eat to Meet ¢ realizzato grazie al sup-
porto di Unicredit, Assicoop Ro-
magna Futura UnipolSai e Areca.

Artigiani
Imprenditori
h dTtalia

Ravenna

Giovani Imprenditori

.-J..

Con la collaborazione o

C“A Sedar CHA Servizi
Ravinng

Con il contributo di

% UniCredit

' Eat, meet,

" enfoy your

bresiveess!

Lo speed date dinmer
per conogeersi e fare rete a tavola

Giovedi 24 ottobre 2024
Ore 20.00

MAR - Museo d'arte della citta di Ravenna

Wit {0 v Mer! 4 sfiuirs

Iscriviti entra il
17 ottobre 2024
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Bando per la ripartenza e la competitivita delle imprese danneggiate
dall’alluvione del maggio 2023

Contributi a fondo perduto fino a 3.000 euro
acquisto di nuovi macchinari, impianti e attrezzature

Bando per la concessione di contributi straordinari alle imprese delle province di Ferrara e Ravenna colpite dagli

eventi alluvionali del maggio 2023.

fi

Beneficiari

Altre informazioni utili

Tutte le imprese attive e iscritte al Registro Imprese che
hanno sede legale o unita locale operativa nelle
Province di Ferrara e Ravenna in cui viene svolta
I'attivita d'impresa e che, a partire dal 1° maggio 2023,
abbiano riportato danni diretti e immediati a seguito
degli eventi alluvionali.

Caratteristiche dei progetti

| danni subiti devono essere riferiti alla sede legale e/o
alla sede operativa ove viene svolta |'attivita ovvero a
edifici strumentali all'attivita delle imprese, quali
magazzini, depositi, hub distributivi e simili, annotati
quali unita locali al competente REA.

o

Spese e/o interventi ammissibili

Tale circostanza verra autocertificata sul modulo di
domanda dal legale rappresentante/titolare
dell'impresa ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R.
445/2000 e dovra essere eventualmente dimostrata, in

In ottica di riavvio e competitivita, senza collegamento
a specifiche spese sostenute né con riferimento ad
eventuali ristori percepiti.

caso di controllo a campione, secondo le modalita di cui
all'art. 11 del bando.

Non sono ammessi contributi per danni da lucro

LD

Contributi

cessante.

Contributo una tantum a fondo perduto di € 3.000,00
senza collegamento a specifiche spese ammissibili, né
con riferimento a ristoro/indennizzo di danni subiti

In caso di ulteriori fondi derivanti da risorse non
utilizzate dalle altre Camere si procedera allo
scorrimento della graduatoria.

dall'impresa.

Scadenze

Presentazione tramite procedura telematica dal
17/10/2024 fino al 14/11/2024.

Procedura valutativa a sportello secondo ['ordine
cronologico di presentazione della domanda.

Per informazioni

ALICE LAMA
FEDERICA ARCERI
MARIA ROSA BORDINI
MASSIMO MARETTI

@ alama@ra.cna.it
ﬂ farceri@ra.cna.it
E mbordini@ra.cna.it

@ mmaretti@ra.cna.it

www.ra.cna.it/bandi-e-leggi-di-incentivo

A" tel. 0544 298609 cell. 349 9342985

% tel. 0546 627829

= tel. 0544 298732 D cell. 349 9342985
D cell. 345 6684458
0

S tel. 0546 627832 cell. 340 9041504

i | £
1 Sedar CMA Se
Ravenna
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Bando a sostegno della creazione di

imprese giovanili
Contributi a fondo perduto fino ad un massimo di € 4.000

L’agevolazione ha I'obiettivo di favorire la nascita e I'avvio di imprese giovanili supportando le spese e gli
investimenti necessari in una prima fase di avvio.

fit a

Beneficiari Altre informazioni utili
MPMI costituite da giovani under 35 (totalita o | Le spese ammissibili sono a titolo esemplificativo:
maggioranza) e parcelle notarili e costi di costituzione d’'impresa;
- regolarmente costituite alla data di presentazione | o consulenza gestionale marketing, logistica,
della domanda produzione, comunicazione, personale,
- iscritte nel Registro delle imprese dal 1° gennaio

organizzazione, sistemi informativi, contrattualistica;
2024

- con sede legale e/o unita locali operative nella
circoscrizione territoriale della Camera di
commercio di Ferrara-Ravenna.

e ricerche di mercato;
e quote iniziali del contratto di franchising (max
30%del totale dell’investimento);
e acquisto e sviluppo di software gestionale e altre
E applicazioni aziendali inerenti all’attivita
dell'impresa;

Spese e/o interventi ammissibili

e sistemi di allarme, videosorveglianza, antitaccheggio,

Gliinterventi ammissibili sono gli investimenti necessari antifurto, attrezzature per video-sorveglianza;

allawio attivita di impresa sostenute nel periodo | ® Studio, realizzazione e sviluppo del/i marchio/i

compreso fra il 1/12/2023 e il 30/6/2024 d'impresa e relativa registrazione;
e abbattimento tassi di interesse sui finanziamenti
Investimento minimo ammissibile 3.000€. concessi per I'avvio dell’attivita da banche
E L'impresa beneficiaria dovra stipulare e presentare, in
Contributi sede di rendicontazione, apposita fideiussione bancaria
Contributo in de minimis fino al 60% delle spese 0 assicurativa, rilasciata a favore della Camera di
sostenute, con un contributo massimo di 4.000€ commercio a garanzia dell'utilizzo delle somme
perimpresa erogate e del rispetto dell'impegno temporale di 24
+ premialita 250€ per le imprese femminili mesi.
@ L’erogazione del contributo sara subordinata alla
Scadenze verifica di un rendiconto delle spese sostenute nel

periodo compreso fra il fra il 1/12/2023 e il 30/6/2024;

Apertura 22/10/2024 chiusura 14/3/2025 il rendiconto andra trasmesso entro il 19/9/2025.

Presentazione sul portale Telemaco
Procedura valutativa a sportello

Per informazioni

ALICE LAMA ﬂ' alama@ra.cna.it “ tel. 0544 298609 D cell. 349 9342985
MASSIMO MARETTI @ mmaretti@ra.cna.it "D tel. 0546 627832 D cell. 340 9041504

il ]
' Sedar CNA Servizi
www.ra.cna.it/bandi-e-leggi-di-incentivo Ravenna
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"/ Bando a sostegno della competitivita di

imprese giovanili

Contributi a fondo perduto fino ad un massimo di € 2.500

Il piano straordinario a sostegno dei giovani per fovorire la trasformazione tecnologica e digitale delle imprese
giovanili, anche al fine di orientare la ripresa degli investimenti verso ambiti strategici per la competitivita e la

crescita sostenibile.

fi

Beneficiari

Altre informazioni utili

MPMI costituite da giovani under 35 (totalita o
maggioranza) che alla data di presentazione della
domanda siano regolarmente costituite e iscritte nel
Registro delle imprese della Camera di commercio di
Ferrara-Ravenna, da non pil di 36 mesi alla data di
presentazione della domanda di contributo.

o

Spese e/o interventi ammissibili

Spese sostenute fra il 1/1/2024 e il 30/06/2025.

Sono ammissibili investimenti in consulenze e in beni
strumentali innovativi, inclusivi, sostenibili e con elevato

contenuto tecnologico.

Contributi

Contributo in de minimis fino al 60% delle spese
sostenute

Verra erogato un contributo massimo di 2.500 euro per
singolo progetto.

+ premialita 250€ per le imprese femminili

@

Scadenze

Apertura sportello 29/10/204 chiusura 14/3/2025
La trasmissione della domanda in modalita telematica
sul portale Telemaco.
Procedura di valutazione secondo I'ordine cronologico
di presentazione della domanda fino ad esaurimento
delle risorse stanziate.

Interventi previsti dal bando:

e acquisizione di certificazioni di sistemi di gestione
ambientali o di efficienza energetica, di certificazioni
ambientali di prodotto, relative alla linea di produzione,
di certificazioni per la parita di genere;

e servizi di consulenza diretti alla definizione della
diagnosi energetica;

e acquisto di software gestionali, professionali e altre
applicazioni aziendali o licenze inerenti all'attivita
dell'impresa;

® spese sostenute per il deposito di domande di brevetti
e registrazione di modelli o disegni nazionali, europei,
internazionali  (consulenze da parte di studi
professionali o professionisti del settore, costi di
traduzione per la nazionalizzazione del brevetto
europeo in uno o pil paesi, costi per ricerche di
anteriorita, etc.);

e spese per lo studio, realizzazione e sviluppo del/i
marchio/i d'impresa e relativa registrazione;

* spese per la realizzazione/implementazione del sito
internet aziendale e interventi di cybersicurezza;

e acquisto di beni strumentali, macchinari, attrezzature,
arredi, strutture non in muratura e rimovibili necessari
all’attivita di impresa.

Ai fini dell'erogazione del contributo & prevista la
rendicontazione delle spese sostenute nel periodo
compreso fra il 01/01/2024 e il 30/06/2025; il
rendiconto andra trasmesso entro il 19/09/2025.

Per informazioni

MARIA ROSA BORDINI ﬂ mbordini@ra.cna.it

FEDERICA ARCERI

@ farceri@ra.cna.it

www.ra.cna.it/bandi-e-leggi-di-incentivo

S tel. 0546 627829 E cell. 345 6684458

ﬂ cell. 349 9342985

Sedar CHNA Servizi
dvenna

% tel. 0544 298732
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Brevetti+, Disegni+ e Marchi+ 2024

Al via dal 29 ottobre le domande per gli incentivi dedicati alle PMI che
investono sulla proprieta industriale

Federica Arceri Responsabile Estero, Marchi e Brevetti CNA Ravenna

Al via le finestre per la richiesta
di contributi per le PMI, volti
alla valorizzazione e allo sfrutta-
mento di brevetti e disegni indu-
striali attraverso l'acquisizione
di servizi specialistici esterni.

Dal 29 ottobre € possibile candidare il
proprio progetto sul bando Brevetti+
che ¢ rivolto alle imprese che hanno
depositato un brevetto successiva-
mente al 1° gennaio 2022.

La misura prevede agevolazioni per la
valorizzazione e lo sfruttamento eco-
nomico dei brevetti in termini di red-
ditivita, produttivita e sviluppo sui
mercati nazionale e internazionali.
In particolare, i contributi sono fina-
lizzati all’acquisto di servizi speciali-
stici relativi a:

A. Progettazione, ingegnerizzazione e
industrializzazione;

B. Organizzazione e sviluppo;

C. Trasferimento tecnologico.

Le agevolazioni sono concesse fino
all'80% delle spese ammissibili en-
tro I'importo massimo di 140.000,00
euro.

Il Bando Disegni + € rivolto alle im-

prese che sono titolari del disegno/
modello oggetto del progetto di valo-
rizzazione depositato a decorrere dal
1° gennaio 2022.

Le agevolazioni sono finalizzate
all’acquisto di servizi specialistici
esterni per favorire la valorizzazione
dei disegni/modelli gia depositati:

« FASE 1: la messa in produzione di
nuovi prodotti correlati ad un dise-
gno/modello registrato;

« FASE 2: la commercializzazione di
un disegno/modello registrato.

Il bando aprira il 12 novembre e
le agevolazioni sono concesse fino
all’80% delle spese ammissibili en-
tro I'importo massimo di 60.000,00
euro.

Infine, dal 26 novembre & possibile
richiedere il contributo sul bando
Marchi+, che offre un contributo a
rimborso delle spese sostenute dalle
PMI italiane per la registrazione di un
marchio a livello europeo o interna-
zionale, depositato. Il bando prevede
due linee di intervento:

A. Agevolazioni per le PMI che hanno
effettuato un Deposito del presso EU-
IPO (Ufficio dell'Unione Europea per

la Proprieta Intellettuale) a decor-
rere dal 1° gennaio 2021. Per questa
linea di intervento & previsto un con-
tributo massimo fino a 6.000,00 euro
per marchio EUTPO;

B. Agevolazioni per le PMI che hanno
effettuato il deposito e ottenuto la
pubblicazione di marchi internazio-
nali presso OMPI (Organizzazione
Mondiale per la Proprieta Intellet-
tuale) attraverso l'acquisto di servizi
specialistici a decorrere dal 1° gen-
naio 2021. Per questa linea di inter-
vento ¢ previsto un contributo mas-
simo fino a 9.000,00 euro per mar-
chio internazionale.

I nostri uffici sono a disposi-
zione delle imprese interessate
ad approfittare di queste oppor-
tunita.

Per info: Federica Arceri
Responsabile Estero, Marchi e
Brevetti CNA Ravenna
farceri@ra.cna.it

0544 298732

QPA

AGENZIA PRATICHE AUTOMOBILISTICHE

Trasferimenti di proprieta-immatricolazioni » Sportello telematico dell’automobilista
Consulenza per autotrasporto  Revisioni e collaudi ® Rinnovo patenti e tasse automobilistiche

Rilascio permessi

Via della Merenda 10/A » 48124 Ravenna

Tel. 0544/271538-271506-281101 » fax 0544/271534 e apa@aparavenna.it ®e www.aparavenna.it
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Bollette piu leggere

Nuove opportunita di risparmio per il 2025 per le aziende associate a CNA

a cura di Ali Energia

Dal 1° ottobre e fino al 15 no-
vembre CSEA, la Cassa per i
Servizi Energetici e Ambientali,
ha riaperto il portale nel quale
le aziende a forte consumo di
energia e gas potranno inse-
rire le dichiarazioni per essere
ricomprese nell’elenco delle
aziende elettrivore e/o gasivore
peril 2025.

Dopo le recenti modifiche sui
parametri da rispettare per il
2024, il numero di aziende che
ha potuto beneficiare di questa
qualifica ¢ aumentato notevol-
mente, segno di una attenzione
crescente verso questa impor-
tante opportunita di ridurre
sensibilmente i costi delle fat-
ture di fornitura. Le aziende
interessate possono rivolgersi
allo Sportello Energia di CNA
per valutare per tempo le cor-
rette azioni da intraprendere.

Passando ai mercati, rileviamo come
I'andamento dei prezzi all'ingrosso
di energia e gas sia sempre correlato
alle tensioni presenti nell’area medio
orientale, che hanno oramai soppian-

tato quelle legate al conflitto in corso
tra Russia e Ucraina. Il PUN (Prezzo
Unico Nazionale) che ricordiamo es-
sere l'indice utilizzato per determi-
nare il costo del KWh nei contratti a
prezzo variabile, & arrivato nel mese
di agosto a 128 €/MWh per poi scen-
dere a settembre a 117 €/MWh. L’au-
mento € stato significativo (+ 20% ri-
spetto a giugno e + 40% rispetto ad
aprile) con un conseguente aumento
delle fatture di fornitura.

Analoga strada, ma con percentuali
di aumento piu contenute, & quella
che ha percorso il prezzo del gas, con
I'indice PSV che ha segnato a settem-
bre il prezzo di 0,41 €/mc con un au-
mento di quasi il 30% rispetto ad
aprile.

Nei prossimi mesi, anche per l'au-
mento della domanda legata all’ac-
censione degli impianti di riscalda-
mento, ¢ atteso un ulteriore incre-
mento di circa il 5%.

Per tranquillizzare chi ci legge preci-
siamo comunque che i livelli di prezzi
raggiunti in questi mesi sono molto
lontani da quelli raggiunti nel 2022 €
chele previsioni peri prossimi 12/24
mesi sono di una sostanziale stabilita

dei prezzi, anche se non sono escluse
variazioni per eventi geopolitici al
momento non prevedibili.

Per una scelta ragionata non solo dei
prezzi contrattuali delle forniture ma
anche della loro tipologia (prezzo va-
riabile, prezzo fisso, misto dove pos-
sibile) lo Sportello Energia di CNA
mette a disposizione delle aziende i
propri strumenti (Gruppo d’Acquisto
e Ricerca di Mercato) oltre all’analisi
dei mercati per permettere la scelta
delle condizioni piu giuste a seconda
dei consumi in gioco e delle necessita
legate al budget aziendale.

Ricordiamo infine la convenzione
con Tua Energia che per le forniture
delle aziende pit piccole e per tutte
quelle domestiche offre gratuita-
mente il confronto delle condizioni
in essere con quelle dedicate agli as-
sociati CNA, con I'obiettivo di fornire
a ognuna di esse un prezzo migliore.

Invitiamo tutti gli interes-
sati a sfruttare queste oppor-
tunita contattando al piu pre-
sto lo Sportello Energia di CNA
0544298728
sportelloenergia@ra.cna.it

€ Bcc RAVENNATE
FORLIVESE
E IMOLESE
‘GRUPPO BCC ICCREA

riconoscimento della gara
Consap SpA. Le finalita

Corona i tuoi sogni
con il prestito d’onore

Prestito Generazione BCC ¢ una linea di credito garantita
pensata per supportare gli studenti

e le studentesse meritevoli, dai 18 ai 40 anni,

che devono affrontare le spese connesse

al proseguimento del percorso di studio.

https.//lcontogenerazionebcc.gruppobcciccrea.it/prestito

Messaggio pubblicitario con finalita promozionale del Gruppo Bancario Cooperativo lccrea. I Prodotto “Prestito Generazione BCC” soggiace al
a publica del ‘Fondo per il credito ai

aiit o utilzzo del Fondo sono sme e deteiminate con il Decreto interministeriale 1 novembre 2010-emanato allllora
istro dellEcor

gett rchiedenti faccesso al credit anda ai siti in

ani", istituito presso la Presidenza del Consiglio dei Ministri e gestito dalla Societa

e delle Finanze. Iniziativa soggetta a limitazioni. Per maggiori delucidazioni sulle
menti garantitl dal Fondo @ sul requisiti o meritevolezza previst dalla normativa de

Per prendere visione di tutte le condizioni economiche e contrattuali

del Prodor
& Baca ol crodr

e o1 Contammert (EBCC) Grapanil pressa tutke 1o Il dale Banct L concacaont dal Brodamta Preatio Gommrasione BCE"S
subordinata alla sussistenza dei necessari requisiti in capo al soggetto richiedente, nonché ailapprovazione della Banca.

Europee
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Importanti interventi nell'area
artigianale delle Bassette:

CNA e Confartigianato in collaborazione con FAmministrazione comunale
per il miglioramento del territorio

Andrea Alessi Responsabile CNA Comunale di Ravenna

A seguito delle sollecitazioni di
CNA e Confartigianato di Ra-
venna e grazie all'attivazione
di un tavolo tecnico con ’Am-
ministrazione comunale, sono
stati portati a termine impor-
tanti interventi nell’area arti-
gianale delle Bassette, con ul-
teriori lavori programmati nei
prossimi mesi.

Tra le priorita affrontate, la rego-
lamentazione della sosta in Via M.
Bassi con un riequilibrio tra gli spazi
destinati agli autocarri e quelli per le
autovetture.

Entro il mese di ottobre, sara com-
pletata I'installazione della segnale-
tica orizzontale e verticale, consen-
tendo cosi il recupero di una ventina
di stalli per autocarri e garantendo
al contempo posti auto riservati ai
dipendenti e ai clienti delle aziende
presenti.

A supporto di queste iniziative, la
Polizia Locale ha intensificato i con-
trolli, elevando 55 contravvenzioni
negli ultimi mesi. Un’attivita di mo-
nitoraggio che proseguira per assicu-
rare il rispetto delle regole su tutto il
territorio delle Bassette.
Recentemente, I’attenzione si € con-
centrata anche su piazzale Pedalski
e le aree verdi circostanti, oggetto di
un intervento di pulizia straordina-
ria per ripristinare il decoro.

Un altro importante intervento e
stato realizzato in Via Negrini, dove,
dal 1° ottobre, & entrata in funzione
una toilette chimica pubblica a ser-
vizio degli autisti che sostano per ri-
spettare la normativa sui tempi di
guida e riposo.

La struttura, finanziata dall’Auto-

Le delegazioni di CNA e Confartigianato in visita alle Bassette
con gli Assessori Randi e Gallonetto

rita di sistema portuale del mare
Adriatico centro settentrionale e ge-
stita in convenzione con AZIMUT, si
trova in una posizione strategica vi-
cino al parcheggio automezzi dietro
la CAMST, in un’area verde dotata di
tavoli e panchine.

Nell’ottica di un riassetto comples-
sivo dell'area, segnaliamo anche I'in-
tervento di riqualificazione dell’area
verde tral'ex pesa e la Moschea dove
sono stati rimossi la vecchia recin-
zione ormai deteriorata e una grande
quantita di rovi e arbusti.

Le associazioni artigiane, insieme
al’Amministrazione comunale, sot-
tolineano l'importanza della colla-
borazione tra pubblico e privato per
il mantenimento del decoro e della

pulizia nelle aree pertinenti alle im-
prese.

Inoltre, sono in corso di aggiudica-
zione i lavori di riasfaltatura in via
Romea Nord, nell’area conosciuta
come “anello fagiolo”, che si conta
possano cominciare entro I'anno. I
lavori prevedono una fresatura pro-
fonda per ripristinare i sottofondi
ammalorati per un importo di circa
un milione di euro.

E importante mantenere elevati gli
standard di cura e manutenzione
nell'area, per garantire la qualita
dell'intero sistema produttivo. Un
impegno che deve essere costante e
che dovra coinvolgere anche le altre
aree artigianali e industriali del ter-
ritorio.
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Luoghi « Romagna Faentina

Sentier1 e Sapori 2024

La collina Faentina protagonista dell’iniziativa CNA

Jimmy Valentini Responsabile CNA Romagna Faentina

Ai nastri di partenza la nuova
edizione di “Sentieri&Sapori.
Le colline di Romagna” con le
camminate enogastronomiche
organizzate da CNA Area Roma-
gna Faentina.

Sono sei gli agriturismi coin-
volti nel Parco della Vena del
Gesso di Romagna: Agrituri-
smo La Querciola e Gualdo di
Sotto di Riolo Terme, la Conta
Val D’Amone e Ca’ di Mezzo di

valofr]

gnd o138essa|n

Brisighella, Bertoni Bottega e
Cucina di Castel Bolognese e la
Cantina Vinicola Tramosasso di
Borgo Tossignano.

L’iniziativa, nata nel 2015, nell’am-
bito del Progetto Star Bene in Ro-
magna si pone l'obiettivo di valoriz-
zare la collina faentina con i suoi per-
corsi nonché le imprese agrituristi-
che e dei prodotti della tradizione. Si
torna in collina alla riscoperta della
storia e cultura della Vena del Gesso,
patrimonio UNESCO, con un rinno-
vato sguardo al nostro territorio con
le escursioni previste, tre ad ottobre
e tre a novembre, con partenza da-
gli agriturismi associati e ritorno per
il pranzo.

I partecipanti saranno accompagnati
da esperte Guide GAE.

1l rapporto con la collina, con le sue
comunita, le imprese, i suoi ritmi e i
suoi sapori ¢ al centro dell’azione di
CNA, oggi ancor piu di ieri. La cura e
il rispetto del territorio passano an-
che dalla sua conoscenza. Durante le
escursioni, che avranno un tema spe-
cifico, le guide si fermeranno per rac-
contare il territorio, i suoi aneddoti e

Dal 1840 una storia di sc

per darne lettura e significato.

Le camminate sono facili e aperte a
tutti, ritrovo alle 8.30 e partenza alle
9 per poi tornare dopo circa tre ore a
pranzo in agriturismo. Le camminate
con guida e pranzo hanno il costo di
30,00 euro mentre quelle con guida
e degustazione 20.00 euro. Le preno-
tazioni si possono fare direttamente
chiamando gli agriturismi coinvolti.
Il programma completo e tutti i det-
tagli sono disponibili sulla pagina Fa-
cebook dedicata: “Sentieri e Sapori.
Le colline di Romagna” o sul sito di
CNA Ravenna.

Il calendario completo:

» Domenica 13 ottobre, Riolo Terme,
Agriturismo La Querciola

« Sabato 19 ottobre, Riolo Terme,
Agriturismo Gualdo di Sotto

« Sabato 26 ottobre, Brisighella, Con-
tea Val D’Amone

« Domenica 3 novembre, Brisighella,
Agriturismo Ca’ di Mezzo

« Domenica 17 novembre, Castel Bo-
lognese, Agriturismo Bertoni Bottega
e Cucina

« Sabato 23 novembre, Borgo Tossi-
gnano, Cantina vinicola Tramosasso

Una Storia di Futuro

LACASSA.COM

..= La(assa

di Ravenna spa.

Privata e Indipendente dal 1840
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LAVORO @ AFFARI GENERALI

PATRONATO EPASA - ITACO
Cittadini e Imprese

=

A poche settimane dal termine ultimo (31/10/2024) per I'a-
desione al Concordato Preventivo Biennale da parte degli
esercenti attivita d'impresa e di lavoro autonomo, a meno di
proroghe accordate all’ultimo minuto da parte del Governo,
I'Agenzia delle Entrate ha emanato la circolare 18E del 17
settembre 2024, con la quale vengono forniti i chiarimenti
sulla suddetta procedura. Ne riportiamo una sintesi.

Per quanto riguarda i requisiti di accesso al concordato, con
particolare riferimento alla presenza di debiti pari o supe-
riori a 5.000 euro, I'Agenzia ha precisato che i debiti per tri-
buti amministrati dalla stessa e per contributi da prendere
in considerazione per la verifica del superamento di detto
limite (per I'accesso alla procedura per gli anni 2024 e 2025)
sono tutti quelli in essere al 31/12/2023 o al giorno prece-
dente a quello di adesione al concordato, anche di ammon-
tare unitario inferiore ai 5.000 euro. Tali debiti devono risul-
tare definitivamente accertati con sentenza irrevocabile o
con atti impositivi non pil soggetti ad impugnazione e per
essi non devono essere stati emanati provvedimen-ti di so-
spensione o di rateazione. Nel caso di societa, nel conteggio
dei debiti tributari e contributivi non vanno compresi quelli
contratti dai singoli soci.

'ambito oggettivo soggettivo, con particolare riferimento
alla rilevanza del Valore della Produzione Netta ai fini IRAP
oggetto di concordato, in capo ai soggetti economici ISA
ancora soggetti a tale tributo, dal quale devono essere sot-
tratti non solo i componenti straordinari, gia individuati dal
provvedimento istitutivo la procedura, quali plusvalenze,
minusvalenze, sopravvenienze attive e passive, ma anche le
spese per il personale e le altre deduzioni menzionati all‘art.
11 del dlgs 446/97, tanto che il valore del VPN 2023 da indi-
care nel quadro CPB per l'accettazione della proposta deve
essere indicato depurato degli stessi componenti positivi e
negativi. La circolare chiarisce anche il tema dell’'esercizio
contemporaneo di attivita diverse (impresa e professiona-
le) soggette ad ISA, in capo allo stesso soggetto economi-
co, che ricevera dall’Agenzia una proposta per ogni attivita
esercitata a cui lo stesso potra aderire congiuntamente o
separatamente.

La circolare fornisce chiarimenti in merito ai termini di ade-

CONCORDATO PREVENTIVO BIENNALE
| chiarimenti dell’Agenzia delle Entrate

sione al concordato, con particolare rife-imento alla valenza
delle dichiarazioni contenenti I'adesione per gli anni 2024
e 2025, che dovranno essere presentate tassativamente
entro il 31/10/2024, salvo ulteriori proroghe accordate dal
Governo, tanto che per le dichiarazioni “tardive” presentate
oltre tale termine, ma entro i 90 giorni successivi, pur non
risultando come dichiarazioni omesse non permetteranno
comunque ai contribuenti di aderire alla procedura.
Elencate le cause di cessazione del concordato, con partico-
lare riferimento alla presenza di “particolari ed eccezionali
circostanze” in cui si trova il soggetto economico, di opera-
zioni societarie straordinarie, tra le quali viene fatta rientra-
re, oltre alle operazioni di fusione, scissione e conferimento
anche la cessione di ramo d’azienda, alle operazioni di mo-
difica della compagine sociale, nelle societa in regime di tra-
sparenza fiscale, che riguarderanno I'ingresso di nuovi soci
e non anche la diversa ripartizione degli utili e delle perdite
decisa tra i soci gia presenti, al superamento dei limiti dei
ricavi/compensi, alla presenza di cause di esclusione dagli
ISA, che se applicabili per I'anno 2023 impediscono I'accesso
alla procedura di concordato, nel caso in cui invece queste
cause di esclusione dagli ISA si manifestassero negli anni in
cui la procedura di concordato e attiva, dovra essere veri-
ficata la presenza o meno di una corrispondente causa di
decadenza dalla procedura.

Tra le cause di cessazione del concordato anche i casi di
passaggio di regime contabile, con |a precisazione che I'im-
prenditore individuale o il libero professionista operanti nel
regime forfetario nel 2023, che avessero superato il limite di
ricavi/compensi incassati di 85.000 euro nello stesso anno,
saranno soggetti al regime contabile/fiscale semplificato o
ordinario dal 2024, ma non potranno comunque aderire al
concordato previsto per i soggetti ISA, ai sensi dell’art. 2 del
dm 15/7/2024.

Specificate le cause di decadenza del concordato, con par-
ticolare riferimento alla correttezza dei dati alla base della
proposta di concordato (che per i soggetti ISA riguardano gli
anni 2021- 2022 e 2023 e modificativa degli stessi a seguito
di accertamento dichiarazioni integrative.

Vengono fornite indicazioni per la compilazione dei modelli,
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con particolare riferimento all'obbligo 0 meno di compilazio-
ne del modello di concordato, in caso di non adesione alla
procedura e come devono essere considerate nel modello
per i soggetti ISA le “componenti straordinarie” (plusvalen-
ze, minusvalenze, sopravvenienze attive e passive, redditi da
partecipazione, etc.).

La determinazione degli acconti dovuti per il 2024, in base al
metodo “storico”, prevede il versamento di una “maggiora-
zione” calcolata in percentuale sulla differenza tra il reddito
e il VPN da concordato e il reddito e il VPN 2023 e sulle moda-
lita di determinazione dell’acconto in caso di applicazione del
metodo “previsionale”, con effetti anche, per i soggetti che
operano in regime di trasparenza fiscale, nei confronti di soci,
associati e collaboratori familiari (ad esclusione dei collabo-
ratori in impresa familiare con soggetti nel regime forfetario);

Il regime opzionale di imposizione sostitutiva delle imposte
sui redditi sul maggior reddito concordato, sia con riferimen-
to ai soggetti ISA che ai soggetti forfetari, potrebbe rendere
piu appetibile I'accesso a tale procedura. In capo ai soggetti
ISA I'aliquota dell'imposta sostitutiva sara definita sulla base
della valutazione ISA ottenuta dal soggetto economico per il
solo anno 2023.

Nel caso di soggetti in regime fiscale di trasparenza I'imposta
sostitutiva sara applicata sulla quota di reddito attribuita a
soci, associati e collaboratori (ad esclusione dei collaboratori
in impresa familiare con soggetti nel regime forfetario).
Definite, infine, le attivita di controllo per i soggetti che ade-
riscono o meno al concordato.

Luca Cantagalli Responsabile Sezione Fiscale Sedar CNA Servizl

PREVENTIVO BIENNALE

APERTURA AL "RAVVEDIMENTO OPEROSO SPECIALE"
PER I CONTRIBUENTI CHE ADERISCONO AL CONCORDATO

Soggetti interessati, vantaggi ed effetti della norma

Tra i “benefici” derivanti dall'adesione al Concordato Pre-
ventivo Biennale & stata prevista anche la possibilita di ef-
fettuazione del “ravvedimento operoso speciale” per le
annualita dal 2018 al 2022, con meccanismi forfetizzati di
determinazione della maggiore base imponibile e dell'im-
posta sostitutiva dovuta, a favore dei soggetti a cui si appli-
cano gli ISA che aderiranno, appunto, al Concordato, entro
il 31 ottobre 2024.

Tale operazione consentira una copertura rilevante da ac-
certamenti sulle citate annualita.

Il ravvedimento operoso speciale e stato previsto in sede
di conversione in legge del decreto legge Omnibus
n.113/2024.

Soggetti interessati

Come riportato sopra, potranno utilizzare questo “ravve-
dimento operoso speciale” i soggetti economici che hanno
applicato gli ISA e che aderiscono, entro il 31 ottobre 2024,
al Concordato Preventivo Biennale.

Annualita interessate

| contribuenti summenzionati potranno aderire a tale rav-
vedimento per una o piu annualita dal 2018 al 2022 a con-
dizione che per tali periodi non fosser22o stati oggetto di
una causa di esclusione da ISA (compresa quella sulle mul-
tiattivita).

Per ognuna delle suddette annualita i soggetti dovranno di-
chiarare una maggior base imponibile ai fini delle imposte
sui redditi e ai fini IRAP (se da questi dovuta) e pagare una
imposta sostitutiva su tali maggiori valori.

Base imponibile

La base imponibile dell'imposta sostitutiva delle imposte sui
redditi e delle relative addizionali € costituita dalla differen-
za tra il reddito d'impresa o di lavoro autonomo gia dichia-
rato, alla data di entrata in vigore effettiva del dl Omnibus ,
per ciascuna annualita e I'incremento dello stesso calcolato
applicando una percentuale crescente collegata al punteg-
gio ISA ottenuto nella specifica annualita.

CEIR

Sociata Consortie Cooperata

CEIR SOC. CONS. COOP. opera sin dal 1971 in qualita di consorzio di imprese artigiane nel

SETTORI DI INTERVENTO

COSTRUZIONI: edili e industriali, casa passiva, centri commerciali e
direzionali, strutture scolastiche e per linfanzia,
ospedali, cliniche, poli sanitari, e residenze per la

terza eta, valorizzazione di patrimoni archeologici.

ENERGIA: costruzione e manutenzione impianti produzione e
distribuzione energia, idro e mini idro, biomasse,
cogenerazione e trigenerazione, geotermia, solare

termico, solare fotovoltaico, eolico e mini eolico.

IMPIANTI: elettrici, elettromeccanici, elettrostrumentali,
riscaldamento, raffreddamento, condizionamento e

ventilazione, idraulici, antincendio.

mercato pubblico e privato delle costruzioni impiantistiche ed edili in genere, garantendo ai

propri Clienti serieta, affidabilita, competenza e specializzazione.

CEIR Via G. di Vittorio n. 64
SOCIETA” Zona Artigianale Bassette
CONSORTILE 48123 Ravenna
COOPERATIVA

Tel 0544 456848
Fax 0544 455791

ceir@ceir.it
www.ceir.it

RIQUALIFICAZIONI: ristrutturazioni e ampliamenti edifici civili e
industriali, rivestimenti e isolamenti a cappotto,
impermeabilizzazioni e pacchetti di copertura,
efficientamenti energetici, adeguamenti sismici e

consolidamenti.

FACILITY: gestione di patrimoni immobiliari e impiantistici,

service elettromeccanico ed elettrostrumentale,
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Le percentuali da applicare al reddito dichiarato per calcola-

re 'ammontare “maggiorato” sono le seguenti:

* 5% per i soggetti con punteggio ISA pari a 10;

e 10% per i soggetti con punteggio ISA pari o superiore ad 8
e inferiore a 10;

* 20% per i soggetti con punteggio ISA pari o superiorea 6 e
inferiore a 8;

* 30% per i soggetti con punteggio ISA pari o superiorea4 e
inferiore a 6;

* 40% per i soggetti con punteggio ISA pari o superiorea 3 e
inferiore a 4;

¢ 50% per i soggetti con punteggio ISA inferiore a 3.

Le stesse percentuali sono da utilizzare per calcolare il VPN

maggiorato da confrontare con il VPN dichiarato a suo tem-

po al fine di determinare la base imponibile dell'imposta so-

stitutiva dell’IRAP.

Imposta sostitutiva
L'imposta sostitutiva delle imposte sui redditi e delle relative
addizionali e stabilita nella seguente misura da calcolare sul
valore della base imponibile forfetizza:
e per le annualita 2018 —2019 - 2022
- 10% se il voto ISA dell’anno fiscale & pari o superiore a 8;
-12% se il voto ISA dell’anno fiscale & pari o superiore a 6;
- 5% se il voto ISA dell'anno fiscale & inferiore a 6 .
e Per le annualita 2020 -2021:
- 7% se il voto ISA dell'anno fiscale & pari o superiore a 8;
- 8,4% se il voto ISA dell’'anno fiscale & pari o superiore a 6;
-10,5% se il voto ISA dell’anno fiscale & inferiore a 6.
Limposta sostitutiva ai fini IRAP & stabilita nella seguente
misura da calcolare sul valore della base imponibile forfe-
tizzata:
e per le annualita 2018 — 2019 - 2022:
- 3,9% per tutti i contribuenti;
e per le annualita 2020 — 2021:
- 2,73% per tutti i contribuenti.
Per gli anni 2020 e 2021, la norma prevede che le imposte
sostitutive dovute sulle maggiorazioni dei redditi e dei VPN
dichiarati siano ridotte del 30%, in considerazione del fatto
che in quegli anni su tutto il sistema economico italiano ha
inciso la pandemia da COVID-19.
| soggetti che a suo tempo fruirono della causa di esclusio-
ne ISA specifica per 'emergenza da COVID-19 non potranno
fruire di questa procedura di ravvedimento operoso specia-
le per le annualita interessate, quindi la riduzione del 30%
dell’'imposta sostitutiva potra essere applicata solo da chi, a
suo tempo, non poté applicare la causa di esclusione perché
non possedeva tutti i requisiti.
In ogni caso, il valore complessivo dell'imposta sostitutiva
delle imposte sui redditi e delle relative addizionali da ver-
sare per ciascuna annualita oggetto dell'opzione non potra
essere inferiore a mille euro.

Scadenza e versamento

Il versamento dell'imposta sostitutiva e effettuato in un'uni-
ca soluzione entro il 31 marzo 2025.

In alternativa il contribuente puo effettuare il versamento

mediante il pagamento rateale in un massimo di 24 rate
mensili di pari importo maggiorate di interessi calcolati al
tasso legale con decorrenza dal 31 marzo2025. In caso di pa-
gamento rateale, I'opzione, per ciascuna annualita, si perfe-
ziona mediante il pagamento di tutte e le rate.

Il “ravvedimento speciale” non si perfeziona se il pagamen-
to, in unica soluzione o della prima rata delle imposte sosti-
tutive, & successivo alla notifica di processi verbali di consta-
tazione o atti di accertamento, di cui all'articolo 6-bis della
legge 27 luglio 2000, n. 212, ovvero di atti di recupero di
crediti inesistenti.

Per il solo periodo di imposta 2018, il ravvedimento non si
perfeziona se sono stati notificati processi verbali di consta-
tazione o atti di accertamento, ovvero di atti di recupero di
crediti inesistenti, entro la data di conversione del decre-
to-legge Omnibus.

Effetti del “ravvedimento speciale”

Per i soggetti ISA che hanno aderito al CPB e al “ravvedimen-

to speciale”, per i periodi d'imposta 2018, 2019, 2020, 2021

e 2022, le rettifiche del reddito d'impresa o di lavoro auto-

nomo di cui all'articolo 39 del DPR n. 600/73, nonché quelle

di cui all'articolo 54, secondo comma, secondo periodo, del

decreto del DPR n. 633/72, non possono essere effettuate,

fatta eccezione per la ricorrenza di uno dei seguenti casi:

a) intervenuta decadenza dal concordato preventivo bien-
nale;

b) applicazione nei confronti dei soggetti ISA di una misura
cautelare, personale o reale, ovvero notifica di un provve-
dimento di rinvio a giudizio per uno dei delitti previsti dal
DLgs n. 74/2000;

c) mancato perfezionamento del ravvedimento per deca-
denza dalla rateazione.

Nei casi di cui alle lettere b) e c), il mancato pagamento di

una delle rate in rateazione comporta la decadenza unica-

mente dell'annualita di riferimento.

In tali casi restano comunque validi i pagamenti gia effettuati

e non si da luogo a rimborso ed & possibile procedere ad ac-

certamento secondo le ordinarie modalita e termini.

Luca Cantagalli Responsabile Sezione Fiscale Sedar CNA Servizl
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Il decreto Salva infrazioni interviene nel risarcimento dan-
no dei contratti a termini ove il giudice abbia disposto la
ricostituzione del rapporto a tempo indeterminato. La
nuova horma non riconosce pil il limite del risarcimento
pari a 12 mensilita, quest’ultimo puo essere maggiore nel
caso in cui il lavoratore lo provi.

Ripercorrendo la cronistoria degli ultimi anni sull’argomen-
to occorre rilevare gli interventi della Consulta e della Cor-
te di Cassazione che rimettevano al giudice la discreziona-
lita del risarcimento stesso che il Legislatore aveva in gran
parte tolto.

Ora, I'Esecutivo con I'art. 11 del D.L. 16 settembre 2024, n.
131, anche al fine di ottemperare ad una procedura di in-
frazione da parte della Commissione Europea, ha rivisitato
completamente la norma.

La normativa originale (D.Lgs. 81/2015) stabiliva che in
caso di conversione a tempo indeterminato di un contratto
a termine illegittimo dovesse essere corrisposta al lavora-
tore per il periodo di “non lavoro” una indennita risarcito-
ria onnicomprensiva il cui importo € compreso trale 2,5 e
le 12 mensilita. Tale indennita era intesa quale “ristoro per
I'intero pregiudizio subito dal lavoratore”.

Inoltre, disponeva che in presenza di contratti collettivi,
anche aziendali, che prevedono, sulla base di apposite

7

CONTRATTI A TERMINE ILLEGITTIMI
Le nuove regole del risarcimento danni

graduatorie, I'assunzione a tempo indeterminato, il tetto
massimo di 12 mensilita veniva dimezzato a 6.

Su questa norma e intervenuto il Governo in quanto gli or-
ganismi comunitari ritenevano le 12 mensilita non dissua-
sive per eventuali comportamenti illegittimi da parte del
datore di lavoro.

La nuova norma non riconosce piu il limite massimo di 12
mensilita, con la conseguenza che il lavoratore, dimostran-
do il “maggior danno subito”, puo invocare un ristoro mag-
giore restando ferma la possibilita per il giudice di stabilire
I'indennita in misura superiore.

La soluzione adottata dal Legislatore nel 2015 aveva il
chiaro scopo di non far ricadere completamente il costo
sul datore di lavoro, proprio perché si era riscontrato che
gran parte dei ritardi nelle decisioni non dipendevano dal-
la volonta dello stesso.

Il testo passera all’esame del Parlamento che cerchera (si
spera) di introdurre alcuni cambiamenti normativi finaliz-
zati alla accelerazione di tali giudizi creando una sezione
speciale per tali controversie.

Massimo Tassinari Responsabile Sezione Rapporti di Lavoro e Contrat-
tualistica CNA Ravenna

PATENTE A CREDITI OBBLIGATORIA
PER CHI OPERA NEI CANTIERI

Le ultime novita in materia

Senza prevedere alcun periodo di transitorieta, con la pub-
blicazione del decreto 18 settembre 2024, n.132 e della
circolare applicativa dell’lspettorato Nazionale del Lavoro
del 23 settembre 2024, ¢ in vigore dal 1° ottobre il sistema
di qualificazione previsto per le imprese e per i lavoratori
autonomi che operano all'interno dei cantieri temporanei e
mobili, come previsto dalla Legge n. 56/2024.

% CILA clICA

Soc. Coop Cons.

Benvenuh nel nostro fantastlco mondo

RAVENNA FAENZA
: . FERRARA ARGENTA -
- IMOLA -

Rinviando alle indicazioni sui requisiti gia riportati nel pre-
cedente numero, ricordiamo che la Patente viene rilasciata
digitalmente attraverso il portale dell’Ispettorato del lavoro,
previa verifica dei requisiti essenziali, e attribuisce all'lm-
presa o lavoratore autonomo che ne fa richiesta una do-
tazione iniziale di 30 crediti, ai quali se ne aggiungeranno
altri in relazione alla storicita dell'azienda, agli investiment;,
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formazione ecc.

Si ricorda che sono tenute a documentare il possesso del-
la Patente tutte le Imprese, individuali, con dipendenti e/o
con soci e i lavoratori autonomi che si trovano a svolgere le
proprie attivita all’interno di un cantiere.

Questo significa che oltre alle imprese edili che certamente
operano nei cantieri, I'obbligo puo riguardare anche attivita
che possono trovarsi ad operare anche in modo non conti-
nuativo nei cantieri.

Quindi a titolo esemplificativo: impiantisti, serramentisti,
fabbri, attivita di movimento terra, imprese che di norma
svolgono manutenzione del verde e che intervengono nella
realizzazione di giardini quando & ancora aperto il cantiere
per la realizzazione di nuove costruzioni o ristrutturazioni,
imprese di pulizie e imprese che effettuano installazioni e/o
montaggio mobili, apparecchiature elettriche in cantieri
aperti dove sono ancora in corso fasi di lavoro ecc.

Dal 1° ottobre & attivo il Portale digitale dell’lspettorato Na-
zionale del Lavoro per il rilascio della Patente.

In fase di prima applicazione dell'obbligo, dati i tempi stret-
tissimi, e stata prevista la possibilita di presentare la richie-
sta anche inviando tramite PEC (dichiarazionepatente@
pec.ispettorato.gov.it ) una autocertificazione concernente
il possesso dei requisiti richiesti dall’art. 27, comma 1, del
decreto legislativo 09 aprile 2008, n. 81.

Sara possibile utilizzare questa modalita solo temporanea-
mente, infatti entro il 31 ottobre dovra essere comunque
presentata la domanda per il rilascio della patente median-
te procedura telematica al Portale dell’lspettorato naziona-
le del lavoro. Dal 1° novembre, pertanto, non sara piu pos-
sibile operare in cantiere in forza della trasmissione della
PEC.

| requisiti richiesti dovranno essere attestati mediante di-
chiarazioni sostitutive di atto di notorieta e le imprese sa-
ranno perseguibili penalmente in caso di dichiarazioni men-
daci, quindi, prima di procedere alla richiesta della patente,
ricordiamo di verificare con molta attenzione che i requisiti
siano rispettati.

In particolare, per gli aspetti relativi alla sicurezza sul lavo-
ro, le Imprese con dipendenti e/o soci, devono verificare di
avere effettuata la valutazione di tutti i rischi (rischio chimi-
co, rumore, vibrazioni, ecc.) o che sia presente e aggiornata
tutta la formazione obbligatoria (RSPP, Preposti, Lavoratori,

e

Tl APRE LA PORTA AL CREDITO

CNA SERVIZI FINANZIARI RAVENNA: Societa di mediazione creditizia specializzata in Consulenza
Finanziaria e Creditizia a supporto degli imprenditori nella gestione della loro attivita.

CNA SERVIZI FINANZIARI RAVENNA OGNI GIORNO CON LE IMPRESE!!!

Consulenza gestionale economico-finanziaria

CNA SERVIZI FINANZIARI RAVENNA SOCIETA’ DI MEDIAZIONE CREDITIZIA S.R.L.

addetti antincendio, primo soccorso, formazione attrezza-
ture, ecc.). Anche un solo lavoratore con formazione scadu-
ta o non aggiornata con la periodicita prevista, costituisce
non conformita al requisito.

| lavoratori autonomi, ai quali si applica l'art. 21 del D.Igs
81/08 in materia di sicurezza sul lavoro, non sono tenuti
all’elaborazione del DVR né alla nomina del RSPP, ma sono
tenuti alla formazione specifica prevista per attivita a par-
ticolare rischio, ad esempio se utilizzano attrezzature di
lavoro di cui all’art.73 del D.lgs 81/08 ( PLE, macchine mo-
vimento terra, carrelli elevatori, ecc.) oppure se operano
in ambienti confinati, se effettuano attivita di montaggio
smontaggio di ponteggi, ecc.

SEDAR CNA SERVIZI, per offrire supporto alle imprese inte-
ressate, € in grado di fornire 'assistenza necessaria all'ot-
tenimento della patente a crediti attraverso la verifica pre-
liminare dei requisiti essenziali (check di verifica requisiti
Sicurezza) e la successiva iscrizione al portale per otteni-
mento della patente a crediti.

Per attivare i suddetti servizi, le imprese con abbonamento
Sicurezza possono contattare il proprio Consulente Sicurez-
za e tutte le imprese ed i lavoratori autonomi interessati
possono prenotarsi per la verifica dei requisiti e compila-
re il form presente nel sito CNA (https://www.ra.cna.it/
servizi-e-formazione/servizi-alle-imprese/gestione-attivita/
servizio-ambiente-sicurezza-haccp/patente-a-crediti/), per
essere prontamente ricontattati.

Susanna Baldini Responsabile Settore Ambiente e Sicurezza Sedar CNA
Servizi

CNA Servizi Finanziari

Finanziamenti agevolati
Finanziamenti garantiti
Finanziamenti non garantiti

Viale Randi 90-Ravenna e Tel. 0544 298511 e Fax 0544 239950
cnaservizifinanziarira@ra.cna.it
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COMUNICAZIONE DI SVOLGIMENTO DI ATTIVITA SANITARIA
PER STUDI PROFESSIONALI/STUDI ASSOCIATI/POLISTUDI
Presentazione della comunicazione entro il 31 dicembre 2024

La L.R. E.R. 22/2019 ha introdotto un nuovo Istituto preve-
dendo che le strutture sanitarie (in prevalenza studi medici
e delle altre professioni sanitarie) precedentemente non
soggette ad alcuna forma di autorizzazione all’esercizio, sia-
no soggette all’obbligo di comunicare al Comune competen-
te per territorio lo svolgimento della loro attivita sanitaria.
L'obiettivo di questo nuovo adempimento & motivato dall’e-
sigenza di garantire ai cittadini la tutela della salute, attra-
verso la sorveglianza sull’intera offerta dei servizi sanitari.
La L.R. prevede che la Comunicazione di svolgimento di at-
tivita sanitaria sia presentata dal legale rappresentante al
Comune competente per territorio con modalita demate-
rializzate (invio al SUAP).

Il legale rappresentante autocertifica il possesso dei re-
quisiti individuati con la delibera di Giunta Regionale n.
1919/2023. La struttura sanitaria (lo studio) puo svolgere
I'attivita sanitaria dalla data di presentazione della Comu-
nicazione.

Nel caso di strutture gia operanti alla data di pubblicazione
della delibera ER 1919/2023 avvenuta il 20 dicembre 2023,
queste possono continuare a svolgere la propria attivita ed
erano tenute, fino all’'ultima nota re-
gionale, a presentare la Comunicazio-
ne entro il termine di novanta giorni
dalla data di pubblicazione.

Con nota regionale del 30 settembre
2024 e stata disposto il nuovo termi-
ne del 31 dicembre 2024 per la pre-
sentazione della Comunicazione di
svolgimento di attivita sanitaria in cui
si dichiarano requisiti professionali e
personali e per 'adeguamento al 31
dicembre 2025 ai requisiti strutturali
non derogabili individuati con la deli-
bera di Giunta Regionale n. 1919/2023
e successivi pronunciamenti.

In particolare, & stato disposto al 31/12/2024 il rinvio dei
termini per la presentazione della Comunicazione di svol-
gimento di attivita sanitaria per tutti gli studi professionali/
studi associati/polistudi, siano essi: esistenti al 20/12/2023,
equiparati a quelli esistenti, avviati dopo il 20/12/2023 e in
esercizio dopo tale data che non abbiano ancora presentato
la prescritta Comunicazione in attesa dei chiarimenti forniti
con la nota interpretativa P.G.30/09/2024.1090990.U o in
corso di avvio negli ultimi mesi del 2024.

Coloro che hanno gia presentato la Comunicazione di svol-
gimento di attivita sanitaria non dovranno presentarla nuo-
vamente.

A partire dal 1° gennaio 2025 i nuovi studi professionali/
studi associati/polistudi dovranno presentare la comunica-
zione sopraindicata e solo da quel momento potranno av-
viare I'attivita.

Gli uffici territoriali Sedar CNA Servizi sono a disposizione
per approfondimenti e assistenza nell’invio telematico della
Comunicazione di awvio.

Franca Ferrari Responsabile Settore Affari Generali Sedar CNA Servizi

STRUTTURE RICETTIVE ALBERGHIERE EXTRALBERGHIERE E

LOCAZIONI TURISTICHE

Richiesta del Codice Identificativo nazionale (CIN)

entro il 2 novembre 2024

I DL 145/2023 convertito in legge 15 dicembre 2023, n. 191,
ha istituito a livello nazionale il Codice Identificativo Nazio-
nale (CIN) che & un codice univoco per identificare tutte le
strutture ricettive e per contrastare forme irregolari di ospi-
talita.

Tutti i titolari o i gestori delle strutture e tipologie ricettive
previste dalla L.R.16/2004 e s.m.i. devono richiedere il CIN,
in particolare:

N

e Le strutture alberghiere (Residenze turistico alberghiere
RTA, alberghi e Condhotel);

e Le strutture extralberghiere (affittacamere, case e appar-
tamenti per vacanza (CAV), ostelli, case per ferie, rifugi alpi-
ni, rifugi escursionistici);

e Le strutture ricettive all’aria aperta (campeggi, villaggi tu-
ristici e marina resort);

e Le altre strutture ricettive (aree attrezzate di sosta tem-
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poranea, appartamenti ammobiliati ad uso turistico, anche
intermediati da agenzie immobiliari turistiche, Bed and Bre-
akfast e agriturismi, locazioni brevi/turistiche).

Il CIN deve essere richiesto accedendo alla piattaforma na-
zionale della Banca Dati delle Strutture Ricettive (BDSR), isti-
tuita dal Ministero del Turismo.

L'accesso puo avvenire tramite SPID, CIE o, per i cittadini
stranieri, ottenendo user e password dal Ministero del Turi-
Smo previa registrazione.

Tutte le strutture dell’Emilia-Romagna (gia attive ma anche
nuove, a gestione imprenditoriale oppure no) devono esse-
re in possesso della comunicazione di avvio al SuaP/Comune
e del CIR - numero regionale e devono richiedere il CIN en-
trando in BDSR e completando i dati presenti (provenienti
dalla banca dati regionale) con i dati catastali e una dichiara-
zione sul possesso di requisiti di sicurezza previsti.

Entro il 2 novembre 2024 i gestori delle strutture presenti
al 3 settembre dovranno completare tutte le informazioni
mancanti ed ottenere il CIN.

Per coloro che hanno avviato in Emilia-Romagna I'attivita
dopo tale data, il termine per I'ottenimento del CIN e di 30
giorni dall’ottenimento del CIR - codice identificativo regio-
nale.

Il CIN va esposto all’esterno dello stabile, indicato in tutti
gli annunci ovunque pubblicati, in tutte le pubblicazioni, at-
tivita promozionali, pubblicitarie e di commercializzazione
dell’attivita ricettiva (sostituisce il CIR).

| soggetti che esercitano attivita di intermediazione immo-
biliare e i soggetti che gestiscono portali telematici hanno

I'obbligo di indicare, negli annunci ovunque pubblicati e co-
municati, il CIN dell’'unita immobiliare destinata ad attivita
ricettiva.

Le omissioni sono soggette a sanzioni pecuniarie.

Gli uffici territoriali Sedar CNA Servizi sono a disposizione
per gli adempimenti relativi e per I'assistenza nella richiesta
dello SPID.

Franca Ferrari Responsabile Settore Affari Generali Sedar CNA Servizi

Patronato
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Ente di Patronato

PENSIONE ANTICIPATA OPZIONE DONNA 2024
| requisiti per la domanda e la decorrenza del trattamento

Con la circolare INPS 3 maggio 2024, n. 59 I'Istituto fornisce
i requisiti e le condizioni per I'accesso alla pensione antici-
pata Opzione donna 2024.

L'accesso & consentito alle lavoratrici che, entro il 31 dicem-
bre 2023, abbiano maturato unanzianita contributiva pari o
superiore a 35 anni e un’eta anagrafica di almeno 61 anni.
Il requisito anagrafico di 61 anni e ridotto di un anno per
ciascun figlio, nel limite massimo di due anni.

Restano confermati anche nel 2024 gli altri requisiti gia pre-
visti dalla legge n. 197/2022 (Finanziaria 2023).

Al momento della presentazione della domanda la lavora-
trice deve infatti trovarsi in una delle seguenti condizioni:

e svolgere assistenza da almeno sei mesi al coniuge o a un
parente di primo grado convivente con handicap in situa-
zione di gravita, ovvero un parente o un affine di secondo
grado convivente qualora i genitori o il coniuge della perso-
na con handicap in situazione di gravita abbiano compiuto
i 70 anni d'eta oppure siano anch'essi affetti da patologie
invalidanti o siano deceduti o mancanti;

e soffrire una riduzione della capacita lavorativa, accertata
dalle competenti commissioni per il riconoscimento dell'in-
validita civile, superiore o uguale al 74%;

e essere lavoratrice licenziata o dipendente da imprese per
le quali & attivo un tavolo di confronto per la gestione della
crisi aziendale presso la struttura per la crisi d'impresa.

Le lavoratrici licenziate o dipendenti da imprese in crisi,
possono accedere con 59 anni e 35 anni di contributi entro
il 31 dicembre 2023, a prescindere dal numero di figli.

La circolare specifica, inoltre, che la decorrenza del tratta-
mento pensionistico non puo essere anteriore al:

¢ 1° febbraio 2024 per le lavoratrici dipendenti e autonome
la cui pensione e liquidata a carico dell’Assicurazione Gene-
rale Obbligatoria (AGO);

¢ 2 gennaio 2024 per le lavoratrici dipendenti la cui pen-
sione ¢ liquidata a carico delle forme esclusive della stessa.

Massimo Cameliani Direttore Patronato EPASA-ITACO Ravenna
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Luoghi « Bassa Romagna

Ancora un’alluvione in Bassa

Romagna

La comunita chiede I'avvio delle grandi opere per la messa in sicurezza

Nicola Iseppi Responsabile CNA Bassa Romagna

Settembre 2024, 16 mesi dopo
Palluvione del 2023, ancora
tanta pioggia nelle colline ha
causato allagamenti, straripa-
menti e rotte arginali, determi-
nando gravi danni per la Pro-
vincia di Ravenna e per la Bassa
Romagna in particolare. Con
molta probabilita ci attendera
una stagione di allerte frequenti
per la criticita attuale del nostro
sistema idrogeologico.

Per la Presidente dell'Unione dei
Comuni, Elena Zannoni “i cittadini
sono stanchi e frustrati ma credo ab-
biano compreso quanto ci stiamo
impegnando anche nella gestione
dell’emergenza, forti anche di una
esperienza terribile che pero ci ha
mostrato esattamente cosa fare e
quando farlo per allertare la popola-
zione, metterla in salvo e poi ripristi-
nare il funzionamento della citta, una
volta defluita I'acqua. Dovremo pro-
cedere con lucidita e con coerenza,

e
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lavorando come territorio, Bassa Ro-
magna ma non solo, e prendendo in-
sieme le decisioni che riguardano I'e-
mergenza e soprattutto quelle che ri-
guardano la ricostruzione e la pre-
venzione. Abbiamo posto alla Pre-
sidente della Regione Irene Priolo
la necessita di anticipare una parte
delle opere previste nei Piani Spe-
ciali. Si tratta di 650 milioni di euro
di casse di espansione, interventi su
argini e golene, progetti di tracima-
zione controllata. Tutte opere neces-
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sarie e urgenti, ma questo purtroppo
non basta, quando dalle colline arriva
una tale mole di acqua. Percio, per far
si che il nostro territorio resti attrat-
tivo e vivo anche per chi investe e la-
vora qui, occorrono le grandi opere.
E poi il tema dei ristori: occorre dare
una mano per risollevarsi. A Lugo
questa volta & stata duramente col-
pita la zona artigianale intorno a via
provinciale Cotignola. I cittadini e le
imprese meritano risposte e aiuti im-
mediati”.
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MAFIE E ILLEGALITA: ALFONSINE REAGISCE ALLE INTIMIDAZIONI

Martedi 1° ottobre si & tenuta una manifestazione ad
Alfonsine per denunciare alcuni fatti molto gravi che
hanno scosso un’intera comunita e tutto un territorio:
lettere anonime, ricatti e intimidazioni di stampo ma-
fioso sono metodi che non possono trovare posto ad

Alfonsine e che non dovrebbero trovare spazio da nes-
suna parte al mondo. Il Sindaco Graziani ha ripercorso i
gravi episodi accaduti pochi giorni fa ai danni degli am-
ministratori comunali e di un dipendente comunale che
ha ricevuto esplicite minacce per sé e i familiari. Le for-
ze dell’'ordine e la magistratura sono state ovviamente
allertate per la protezione delle persone e I'individua-
zione dei responsabili.

La CNA Ravenna era presente all’iniziativa e condivide
I'appello lanciato dal Comune per dire “NO all’illegalita
e alle intimidazioni”. Centinaia di persone hanno parte-
cipato al corteo della manifestazione “Alfonsine per la
legalita” ed erano presenti anche diversi Sindaci della
nostra Provincia.
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Luoghi ¢ Cervia
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CNA a colloquio con Mirko Boschett,
Assessore alle Attivita Produttive

Progetti strategici, regolamenti da aggiornare e azioni a supporto delle
imprese: I'assessore Boschetti traccia le prime azioni
Rudy Gatta Responsabile CNA Comunale di Cervia

Mirko Boschetti ¢ il nuovo as-
sessore alle attivita produttive
del Comune di Cervia, con de-
leghe a patrimonio, lavori pub-
blici, manutenzioni, mobilita e
trasporti, della giunta guidata
dal sindaco Mattia Missiroli dal
giugno 2024. CNA Cervia lo ha
intervistato.

Assessore, ci parli delle prio-
rita del suo assessorato, in par-
ticolare riguardo alle attivita
produttive e alle infrastrutture
della citta.

Vorremmo che questa Amministra-
zione in questa legislatura mettesse
in campo importanti azioni per il fu-
turo della citta. Cervia é turistica, e
questo ha un ruolo fondamentale nel
nostro programma, ma esistono an-
che realta produttive rilevanti, con-
centrate in zone artigianali significa-
tive, che intendiamo valorizzare. Per
fare questo, avremo bisogno del con-
tributo delle categorie economiche, a
partire da CNA. Per i lavori pubblici,
completeremo entro I'anno la rotato-
ria di viale Milano. Entro il 2026 ter-
mineremo gli interventi del PNRR,
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come il lungomare di Pinarella e Ta-
gliata e la ciclovia Anello del Sale. Ri-
prenderemo anche progetti cruciali,
come lo svincolo della Madonna del
Pino.

CNA auspica interventi a sup-
porto delle imprese. Ha qual-
cosa da anticiparci su regola-
menti e bandi comunali?

Stiamo lavorando per aggiornare al-
cuni regolamenti.

Il regolamento taxi, ad esempio, &
fermo da decenni: con l'aumento
della domanda, prevediamo di emet-
tere nuove licenze nei prossimi mesi.
Riflettiamo anche sul regolamento
delle piadinerie, per mantenere alta
la tipicita e la qualita di questa atti-
vita storica.

In tema di lavori pubblici e ma-
nutenzioni, quali interventi ri-
tiene necessari per le aree arti-
gianali?

Il nostro impegno sara massimo.
Sappiamo che eventi come alluvioni
e COVID hanno causato ritardi, ma
possiamo gia adottare strumenti
come il rinnovo dell'accordo quadro

e

= = W
i L e e

sulle manutenzioni entro il 2024. E
necessario migliorare le zone artigia-
nali e integrare nuovi servizi.

Per esempio, nell'area di Montaletto
ci sono importanti aziende. La no-
stra giunta ha candidato l'area per un
bando PNRR che prevede un nuovo
asilo, utile anche per i lavoratori con
figli piccoli. Invito gli imprenditori a
sostenerlo come servizio che puo at-
trarre nuove risorse.

Il porto di Cervia € una risorsa
importante per 1'economia lo-
cale. Quali azioni intende adot-
tare per qualificarne i servizi?
Il porto € centrale nel nostro pro-
gramma, lo & talmente che la delega
€ in capo direttamente al sindaco.
Gli uffici comunali gia stanno elabo-
rando un percorso per rilanciare una
forte progettualita nell'area. Avendo
la delega al patrimonio, con i miei uf-
fici vorremmo sbloccare alcune situa-
zioni ferme da tempo.

Ad esempio, andremo a bando nei
prossimi mesi con l'immobile di
proprieta comunale dell'ex Nautica
2000, con un bando piu attrattivo
che favorisca l'avvio di nuove attivita.
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Job in Fira: opportunita di lavoro

e 1ncontro tra aziende a Russi

L'iniziativa mette in contatto imprese e candidati, offrendo colloqui e

presentazioni aziendali

Andrea Alessi Responsabile CNA Comunale di Russi

Si é svolta sabato 14 settembre
scorso, nell'ambito della Fira
di Sett Dulur e del progetto Co-
noscere il mondo del lavoro a
Russi, la seconda edizione di
Job in Fira, l’iniziativa che ha
lo scopo di mettere in contatto
domanda e offerta di lavoro.

Durante la mattinata, i titolari delle
imprese partecipanti hanno avuto
modo di presentarsi al pubblico e
di spiegare quali sono le figure che
stanno cercando per le loro attivita.
In parallelo, chi era in cerca di la-
voro ha potuto incontrare le realta
produttive, fare un primo colloquio
conoscitivo e lasciare il proprio cur-
riculum.

Diverse le imprese che hanno par-
tecipato, fra cui segnaliamo Arti-
giana Legno, e Frega srl, i cui tito-
lari hanno avuto modo di presentarsi
al pubblico e di spiegare quali sono
le figure che stanno cercando per le
loro attivita.

Giovani dinamici, con voglia di fare,
che sappiano l'inglese, tecnici, dispo-
nibili a eventuali trasferte all'estero,
ma anche personale di sala e aiuto
cuochi, oppure addetti a servizi di
reperibilita telefonica specializzata
con la voglia di «crescere» dal punto
di vista professionale, come ha testi-
moniato ad esempio un dipendente
di Artigiana Legno che a 26 anni e
gia capocantiere e sta gestendo la re-
alizzazione dei punti vendita di noti
marchi della moda.

A Russi sono presenti tante piccole
e medie imprese che nel proprio set-
tore operano nel mercato italiano
e in quello internazionale, utiliz-
zano tecnologie all’avanguardia che

hanno trasformato il modo di lavo-
rare e di vivere I'impresa, per cui la
percezione stereotipata dei loro la-
vori ¢ lontana da quello che ¢ vera-
mente nella realta.

Per mettere assieme le varie esi-
genze di far conoscere le imprese e
le opportunita lavorative presenti €
nato, grazie alla sinergia fra Ammi-
nistrazione comunale e Associazioni
di categoria, il progetto "Conoscere
il mondo del lavoro a Russi", che si
compone di una serie di iniziative:
un open day nelle aziende in prima-
vera, per permettere agli imprendi-
tori di presentare cio che fanno con
una modalita di "colloquio al con-
trario”, rendendo accattivante 1’at-
tivita I'impresa a coloro che vanno
a visitarla; una giornata di orien-
tamento alla Scuola secondaria di
primo grado di Russi, per gli stu-
denti che devono scegliere la scuola
superiore; Job in Fira, il cui scopo €

permettere a tutti gli interessati di
raggiungere in modo diretto una se-
rie di aziende, che altrimenti dovreb-
bero contattare una alla volta, in ma-
niera piu formale.

A Job in fira erano presenti inoltre la
Scuola di Arti e Mestieri Angelo Pe-
scarini di Ravenna, AECA (Associa-
zione Emiliano Romagnola di enti
autonomi di formazione professio-
nale), i referenti delle locali associa-
zioni di categoria con i rispettivi enti
di formazione fra cui CNA-FoER.
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L'esperto risponde

Contratto di trasporto

Azione diretta del sub vettore

Simona Ruffilli Responsabile Settore Giuridico Legislativo e Privacy CNA Ravenna

Sono titolare di un’impresa
di autotrasporto e ricevo I'in-
carico di effettuare i viaggi da
parte di Autotrasportatori che
mi sub-affidano il servizio.
Come posso tutelare le mie ra-
gioni di credito, se questi vet-
tori non mi pagano?

1l quesito proposto dall'imprenditore
associato offre 'occasione di fare il
punto su una norma introdotta piu di
dieci anni or sono, nell’ambito della
speciale normativa che regola il set-
tore dell’autotrasporto e che riguarda
la responsabilita solidale per il man-
cato pagamento dei corrispettivi
all'interno della filiera del trasporto.
Ciriferiamo alla Legge 127/2010 che
ha messo a disposizione del vettore
finale, che abbia ricevuto e svolto
l'incarico di trasporto da un altro
vettore, un’azione diretta per il pa-
gamento dei trasporti effettuati, da
esercitarsi nei confronti di tutti co-
loro che abbiano ordinato il viaggio
e che potranno essere chiamati a ri-
spondere in solido, nei limiti delle
prestazioni ricevute e della quota di
corrispettivo pattuita, con possibi-

-
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lita di rivalsa nei confronti della pro-
pria controparte contrattuale (art.

7-ter D.Lgs. 286/05).

Si tratta di una disposizione che per-
segue il chiaro obiettivo di tutelare
chi ¢ considerato I’anello piu debole
della filiera del trasporto (sub-vet-
tore) e che va ad ampliare gli ordi-
nari strumenti che il ns. ordinamento
giuridico mette a disposizione dei
creditori per la tutela dei propri di-
ritti, con l'estensione della possibi-
lita di azione, in caso di mancato pa-
gamento, al di 1a del perimetro dei
soggetti con i quali sussista una re-
lazione contrattuale diretta (vettore),
permettendo la rivendica del dovuto
anche nei confronti di altre figure fa-
centi parte della medesima filiera
(Committente).

E importante evidenziare che, in
forza di tale previsione, il Commit-

tente potrebbe trovarsi esposto an-
che ad un doppio pagamento, visto
che I'eccezione di avere gia provve-
duto al pagamento nei confronti del
primo vettore non lo esime dal po-
tere essere chiamato nuovamente a
corrispondere al sub-vettore quanto
chiesto, fatta salva la possibilita di
rivalersi nei confronti del primo vet-
tore inadempiente. Per evitare dero-
ghe alla normativa di cui parliamo,
che potrebbero essere imposte da chi
sia dotato di una maggiore forza con-
trattuale, la norma in argomento ha
previsto la preclusione di ogni e qual-
siasi diversa pattuizione che non sia
basata su accordi volontari di settore,
privando di validita eventuali clau-
sole contrattuali derogatorie.

A distanza di dieci anni dall’entrata
in vigore della norma, innumere-
voli sono le pronunce di merito che
hanno tutelato i crediti dei vettori fi-
nali, applicando la cosiddetta “azione
diretta” (fra le tante si vedano: Tri-
bunale di Bologna Ordinanza

07/07/2018, Tribunale di Treviso
Ordinanza 12/10/2018, Tribunale di
Forli, sez. I1, 01/03/2022, Corte Ap-
pello Bari sez. I, 02/03/2023).

Viale Zaganelli, 76

48024 Massa Lombarda (RA)
Tel. 0545 971265

Mobile +39 335 325361

+39 366 9727003
info@sivercostruzioni.com
www.sivercostruzioni.com
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COSTRUZIONI S.R.L.

© COSTRUZIONI CIVILI ED INDUSTRIALI
CHIAVI IN MANO

© RISTRUTTURAZIONI

© MANUTENZIONI INDUSTRIALI

© RISANAMENTO DI MANTI DI COPERTURA

© SABBIATURA, TINTEGGIATURA, VERNICIATURA,
TERMOCAPPOTTI, OPERE IN CARTONGESSO
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Unioni ¢ Produzione

I1 Salone Nautico conferma
11 buon momento del settore

Due le imprese espositrici alla 63° edizione associate a CNA Ravenna

Monia Morandi Responsabile CNA Produzione Ravenna

Oltre 120mila visitatori, con il
sensibile incremento di pre-
senze (+2%) e di prove in mare
(+24%) rispetto all’edizione
2023, oltre 1000 brand e 1000
barche in esposizione, 100 no-
vita e 30 premiére assolute, 125
convegni e 1154 giornalisti ac-
creditati, sono i numeri che te-
stimoniano il successo della ma-
nifestazione, consolidatasi ne-
gli anni come la principale ve-
trina della nautica internazio-
nale in Italia. Posizionamento
confermato dalla nutrita dele-
gazione di giornalisti e buyer
esteri provenienti da oltre 30
Paesi e da 5 continenti, aderenti
al progetto di incoming suppor-
tato da ICE Agenzia.

Format rinnovato e grande atten-
zione ai temi della sostenibilita, del
turismo nautico e delle politiche di
settore. Il Salone ha rappresentato,
infatti, il luogo di incontro fra filiera
della nautica e Governo - dal presi-
dente del Senato, Ignazio La Russa,
al vicepresidente del Consiglio e Mi-
nistro delle Infrastrutture e dei Tra-

sporti, Matteo Salvini, al Ministro del
Turismo, Daniela Garnero Santanchée
- e di confronto in merito ai provvedi-
menti a sostegno del settore, agli in-
terventi normativi e di politica indu-
striale attesi dal comparto.Dal Salone
emerge un quadro positivo e incorag-
giante: un settore, quello della nau-
tica da diporto, che vale 8 miliardi di
fatturato (di cui oltre il 50 % legato
all’export) e che riscontra una cre-
scita di oltre il 10%. La forte propen-
sione verso i mercati esteri della nau-
tica tricolore é riscontrabile nel pri-
mato mondiale di esportazione dei
superyacht (con una quota del 54%
degli ordini mondiali). Un successo
dovuto a caratteristiche intrinseche
del made in Italy, quali I'eleganza e
laraffinatezza della fattura, all’atten-
zione alle politiche di sostenibilita e
all'introduzione costante di nuove
tecnologie del navigare.

Presenti all’evento le imprese asso-
ciate a CNA Ravenna Glomex S.p.a. e
Quick S.p.a., che hanno confermato
la validita dell’iniziativa: “il mese di
settembre rappresenta I'inizio della
stagione per il nostro settore, con tre
appuntamenti fondamentali quali

Cannes, Genova e Montecarlo. Come
Glomex - dichiara il vicepresidente
e C.F.O. Raphael Baldassarri - sce-
gliamo il Salone per incontrare i no-
stri principali clienti ma anche per
acquisire nuovi contatti, in un conte-
sto sempre molto vivo e partecipato.
Un’occasione per presentare tutta la
nostra gamma di antenne e sistemi
d’intrattenimento al grande pubblico
ma soprattutto ad installatori e ad-
detti ai lavori”.

Buoni riscontri anche da Michele
Marzucco, CEO Quick Group: “Da
oltre trent’anni partecipiamo al Sa-
lone Nautico di Genova, un evento
che esprime I'importanza della nau-
tica italiana nel mondo, e che rite-
niamo essere un prezioso momento
di incontro e scambio con i nostri
clienti e partner. In questi anni, in-
fatti, il Gruppo ha intrapreso un am-
bizioso percorso di crescita e conso-
lidamento attraverso acquisizioni di
brand leader nel settore e sviluppo
interno per creare un polo di eccel-
lenza tecnologica del mercato nau-
tico e potenziare il ruolo di amba-
sciatori del Made in Italy in tutto il
mondo”.
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'LAVORI

Sede: Via Argirocastro, 15 - 48122 Ravenna, T. 0544 453853
Email: arcolavori@arcolavori.com - Sito: www.arcolavori.com Linked@ AR.CO. Lavori Scc
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Unita Locali:

Milano: Via Ripamonti, 137

Padova: Via San Crispino, 46

Roma: Piazza Farnese, 44 (ROMA)
Bologna: Via Marco Emilio Lepido, 182/2
Novara: Via Francesco d'Assisi, 5/d Novara
Genova: Piazza Borgo Pila, 40 Genova
Bucarest: Str.Biharia 26, piano terzo,
Settore 1 (Romania)
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Unioni ¢ Installazione e Impianti

Le nuove misure di sicurezza
nelle location turistiche

Cambia la disciplina delle locazioni per finalita turistiche, delle locazioni
brevi e delle attivita turistico-ricettive

Roberto Belletti Responsabile CNA Installazione Impianti Ravenna

Con l’entrata in vigore della
Legge n. 191 del 2023, il pano-
rama degli affitti brevi e tu-
ristici subisce un’importante
evoluzione sul piano della sicu-
rezza.

L’aspetto piu rilevante della norma-
tiva riguarda l'articolo che stabilisce
I'obbligo per le unita immobiliari ad
uso turistico gestite in forma impren-
ditoriale di essere dotate dei requisiti
di sicurezza degli impianti, come pre-
scritto dalla normativa statale e re-
gionale vigente.

Questo significa che le strutture de-
vono essere attrezzate con disposi-
tivi di rilevazione di gas combustibili
e monossido di carbonio funzionanti
ubicati in posizioni accessibili e visi-
bili, in particolare in prossimita de-
gli accessi e in vicinanza delle aree di
maggior pericolo.

Oltre ai requisiti di rilevazione, I'arti-
colo richiede che tutte le unita immo-
biliari, indipendentemente dalla loro
dimensione, siano dotate di estintori
portatili a norma di legge. Questi de-
vono essere posizionati in modo stra-
tegico, garantendo un facile accesso

e visibilita, sempre in prossimita de-
gli accessi e delle aree di maggior pe-
ricolo. La distribuzione deve rispet-
tare uno standard di almeno un estin-
tore ogni 200 mq di pavimento, con
almeno un estintore per piano.
L’adeguamento a tali normative non
solo garantisce conformita legale, ma
anche un ambiente piu sicuro e acco-
gliente per gli ospiti.

Le imprese che possono intervenire
su questi impianti devono possedere
le abilitazioni di cui alla lettera “G”
del DM 37/08 (antincendio) poiché
irilevatori e gli estintori rientrano in
questa tipologia di impianti.

E importante sottolineare che, oltre
ai dispositivi di rilevazione di gas e
monossido di carbonio, € necessario
garantire il sicuro esodo degli occu-
panti e la presenza della segnaletica
di sicurezza, sia nelle aree comuni sia
all'ingresso delle singole stanze.

La normativa di riferimento per i si-
stemi di rilevazione é la UNI 11522 —
Rivelatori di gas combustibili e mo-
nossido di carbonio per ambienti do-
mestici e similari. Le indicazioni in
merito agli estintori sono, invece,
contenute nel DM 3/9/2021 (Criteri

generali di progettazione, realizza-
zione ed esercizio della sicurezza an-
tincendio per luoghi di lavoro a basso
rischio di incendio).

Al termine dei lavori sugli impianti
sopra descritti, I'impresa deve rila-
sciare la Dichiarazioni di Conformita
e fornire le indicazioni per la manu-
tenzione.

Entro il 2 novembre 2024 le strut-
ture turistiche destinate agli affitti
brevi saranno obbligate ad adeguarsi
a questi nuovi obblighi in termini di
sicurezza antincendio.

QUALIFICAZIONE
OPERATORI

ANTINCENDIO:
SCADENZA
PROROGATA AL 2025

Con un provvedimento in vi-
gore dal 19 settembre 2024, il
Ministro dell'lnterno ha ulte-
riormente prorogato, fino al 25
settembre 2025, 'obbligo di qua-
lificazione per i tecnici manu-
tentori che effettuano controlli
e manutenzioni sugli impianti
antincendio.

PRO
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Unioni « Alimentare

Giovinbacco: torna la festa del
Sangiovese, il 25-26-27 ottobre

Presente anche I'area CNA dedicata allo street food e alla birra artigianale

Jimmy Valentini Responsabile CNA Alimentare Ravenna

Dal 25 al 27 ottobre torna nelle
piazze di Ravenna Giovinbacco
Sangiovese in Festa, la piu
grande manifestazione enolo-
gica del Sangiovese e degli altri
vini romagnoli, trasformando
per tre giorni la citta nel capo-
luogo dei vini di Romagna.

Il pubblico potra gustare i vini - San-
giovese, Albana e tutti gli altri vini
dei produttori locali - grazie alla
presenza di oltre 50 cantine roma-
gnole.

Cibo di strada, buon vino e birra ar-
tigianale in quattro piazze del centro
storico, completeranno l'offerta per
un weekend all’insegna del buon gu-
sto e dei prodotti di qualita.

In programma anche diversi incon-
tri, laboratori e chiacchierate sui pia-
ceri del vino e della tavola.

CNA Agroalimentare Ravenna sara
presente, come da tradizione, in
Piazza Garibaldi con lo street food
(pasta fresca, cappelletti al ragu,
piadina romagnola farcita, piadina
fritta, pasticceria siciliana e aran-
cini) e le birre artigianali.

Gli artigiani presenti:

Birrificio Valsenio di Ca-
sola Valsenio, Birrificio
Delira di Ravenna, Pasta
Fresca Doppio Zero di
Ravenna, La Pasta di Jack
di Ravenna, La Piadina del
Contadino di Caste Bolo-
gnese, il Chiosco di Fer-
lini Leonella di Ravenna,
Catering Mini Michele di
Ravenna, I’Angolo dolce
di Felice Giuffri.

AGGIORNAMENTO SUI LIMITI DI NICHEL
NEGLI ALIMENTI

Il Reg UE 2024/1987, entrato in vigore il 1° agosto, modifica il precedente
Reg UE 2023/915, introducendo nuovi tenori massimi di nichel per alcuni
prodotti alimentari. Il nichel & un metallo presente naturalmente in pic-
cole quantita nel suolo, nell’acqua e in molti alimenti. Dal parere EFSA
del 2015 e emerso che un’esposizione eccessiva al nichel puo provocare
allergie alimentari in soggetti sensibili. Il Reg UE 2024/1987 ha apportato
diverse modifiche significative, tra cui i nuovi limiti massimi di nichel:
sono stati stabiliti nuovi e piu rigorosi limiti massimi di nichel per una
serie di prodotti alimentari, tra cui cereali e prodotti a base di cereali,
cacao e prodotti a base di cacao, frutta a guscio e prodotti a base di frutta
a guscio, ortaggi, alghe, legumi secchi e prodotti a base di legumi secchi,
succhi e nettari di frutta. Previsto anche I'allineamento alle piu recenti
conoscenze scientifiche tenendo conto dei dati epidemiologici.

Siamo aperti il sabato mattina dalle 8.30 alle 12
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CNA e APEO firmano un accordo

sull’estetica oncologica

Accordo per il riconoscimento e la formazione della figura di Specialista in

estetica oncologica

Nevio Salimbeni Responsabile CNA Benessere e Sanita Ravenna

E stato sottoscritto in queste
settimane I’accordo di partena-
riato tra CNA e APEO (Associa-
zione Professionale di Estetica
Oncologica) che hanno cosi uffi-
cializzato la loro lunga collabo-
razione per il riconoscimento
istituzionale e giuridico della
figura dell’Estetista Specialista
in Estetica Oncologica.

L’attivita di estetica negli ultimi anni
sta registrando, infatti, una crescita
notevole di domanda per servizi este-
tici dedicati a soggetti in condizioni
di fragilita, generalmente sottoposti
a trattamenti sanitari, tra cui le cure
oncologiche.

E evidente che I'esecuzione di tratta-
menti estetici a queste persone ne-
cessita di attenzioni e conoscenze
specifiche, tali da garantire loro una
qualita del servizio che tenga conto di
tutti gli aspetti della particolare con-
dizione in corso.

Proprio da qui € nata la necessita di
offrire supporto agli operatori este-
tici e adeguate tutele ai cittadini at-
traverso la definizione di un quadro
regolatorio che preveda alti standard

/\/

(PANE)

\ m/_
2

formativi e renda piu agevole ed ef-
ficace la relazione con il mondo me-
dico scientifico, per una proficua in-
tegrazione tra benessere estetico e
cura.

CNA Formazione Emilia-Romagna
sta gia valutando la possibilita di of-
frire percorsi formativi specifici, pro-
prio allo scopo di garantire un per-
corso formativo che risponda piena-
mente ai requisiti definiti nella prassi
di riferimento UNI e sia in assoluta
sintonia con le norme di settore, pre-
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illustrazioni per slide

infografiche

Idee al confine
tra cartoon e realta

disponendo percorsi di specializza-
zione SEO (Specialista di Estetica
Oncologica). Naturalmente ci si trova
ancora in una fase di studio, perché
rimane da valutare molto bene il co-
sto di questa attivita formativa, che
non puo essere eccessivo o fuori mer-
cato.

Certo, la presenza della figura certi-
ficata di “specialista in Estetica On-
cologica” — raggiungibile solo, ov-
viamente, avendo gia la qualifica di
Estetica - potrebbe diventare un ele-
mento di qualificazione importante
ed eviterebbe di mantenere la si-
tuazione attuale, ancora centrata su
norme poco chiare che favoriscono
una sorta di giungla formativa e, di
conseguenza, forme di scarsa profes-
sionalita degli interventi.

Il prossimo obiettivo sara la trasfor-
mazione della prassi di riferimento
UNI in Norma tecnica, nell’ottica di
garantire, come fatto finora, un’ef-
ficace integrazione di competenze,
ruoli e responsabilita delle parti coin-
volte, offrire agli operatori del settore
percorsi di formazione all’avanguar-
dia e favorire la migliore tutela pos-
sibile ai cittadini.
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Unioni ¢ FITA

“Insieme per una giusta causa”
contro 1l cartello costruttori camion

CNA FITA esprime soddisfazione per la decisione del tribunale di Milano
di disporre una nuova perizia tecnica piu approfondita

Laura Guerra Presidente CNA FITA Ravenna

Il Tribunale di Milano, Sezione
Specializzata in materia di im-
presa, ha in corso, ormai da di-
versi anni una causa, avanzata
da un gruppo di Autotrasporta-
tori di CNA FITA, per valutare la
richiesta di risarcimento danni
derivanti dalla partecipazione
di Iveco al cartello illegale dei
Costruttori di Camion, sanzio-
nato dalla Commissione Euro-
peanel 2016.

In particolare, € stato denunciato un
accordo illegale per concordare I'ap-
plicazione di un sovrapprezzo sui vei-
coli acquistati, risultato di pratiche
anticoncorrenziali messe in atto dai
costruttori di camion e riscontrate
dalla Commissione Europea dal 1997
al 2011.

Un passaggio fondamentale della
Causa ¢ costituito dalla nomina della
Consulenza Tecnica d’Ufficio (CTU)
per accertare se il sovrapprezzo del
costo dei camion riscontrato fosse ri-
conducibile all’intesa anticoncorren-
ziale sanzionata dalla Commissione
Europea e per determinarne I'am-
montare.

Il Consulente nominato dal Tribu-
nale aveva il compito di verificare la
documentazione prodotta dalle parti
e rispondere ai quesiti relativi all’e-
ventuale sovrapprezzo e al cosiddetto
"passing-on", ossia se I'autotraspor-
tatore avesse trasferito questo so-
vrapprezzo ai suoi clienti.

I1 CTU ha quantificato il sovraprezzo
causato dal cartello in via equitativa
nella misura del 4% del prezzo pagato
per l'acquisto dei camion, stimando
pero, senza alcun elemento di prova,
che il 50% del sovrapprezzo sia stato
scaricato ai clienti, con una riduzione
del danno effettivo nella misura del
2%.

Il Tribunale ha espresso riserve signi-
ficative sul lavoro del CTU, rilevando
carenze nell’approfondimento e nella
raccolta dei dati necessari per fornire
riposte ai quesiti affidati alla perizia.
In particolare, il CTU avrebbe dovuto
segnalare al Giudice la carenza di do-
cumentazione, chiedere al Giudice di
ordinare alle partil’esibizione di ulte-
riori documenti, necessari per com-
pletare I'analisi.

Constatate tali carenze, il Tribunale
ha deciso di nominare come nuovo

CTU un Professore Universitario
specializzato in materia economica,
con grande soddisfazione di CNA
FITA.

Il Giudice ha chiesto che venga de-
finita la quantificazione del danno
con metodi comparativi scientifici,
per garantire che il giudizio con-
clusivo possa essere basato su una
valutazione del danno chiara e com-
pleta.

Questa nuova decisione del Tribu-
nale di Milano rappresenta come la
Consulenza Tecnica d'Ufficio sia uno
strumento cruciale nei procedimenti
complessi in materia di antitrust e ri-
sarcimento danni, ma sottolinea an-
che I'importanza di una corretta ge-
stione delle prove e dei dati.

La nuova stima con la valutazione del
danno subito dagli Autotrasportatori,
che il CTU proporra al Giudice, sara
un ulteriore passo decisivo, per la
conclusione e decisione della causa.
L’Azione collettiva INSIEME PER
UNA GIUSTA CAUSA, ¢ la dimostra-
zione della volonta e della tenacia di
CNA FITA nel rappresentare gli inte-
ressi degli autotrasportatori associati
in ogni ambito.

—

IL PENNELLO

mteggiatura
e verniciatura

MANUTENZIONE IMMOBILI e ISOLAMENTI TERMICI A CAPPOTTO
RESTAURO CEMENTO ARMATO e RISANAMENTO MURATURE UMIDE
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Unioni » Autoriparazioni

Operativita della circolazione

veicoll con targa prova

Strumento indispensabile per le attivita di autoriparatori

e commercio veicoli

Rudi Pozzetto Presidente CNA Meccatronici Emilia-Romagna

CNA Meccatronici nel ribadire
limportanza rilevante della
Targa prova come strumento
essenziale per la gestione fun-
zionale degli interventi di ma-
nutenzione e riparazione o per
la compravendita dei veicoli, ri-
tiene opportuno chiarire alcuni
aspetti operativi e precisare gli
ambiti del suo corretto utilizzo
in tutte le fasi di verifica del cor-
retto funzionamento, ripara-
zione o commercializzazione
degli stessi.

In primo luogo la Targa Prova € do-
tata di propria copertura assicura-
tiva RCAuto stipulata dall’Officina
o dal Commerciante di veicoli che
ne ha ottenuto il rilascio e per que-
sta ragione ha il notevole vantaggio
di escludere la responsabilita della
Polizza Assicurativa del proprieta-
rio del veicolo in tutte le fasi di con-
trollo o di dimostrazione del veicolo
su strada.

Riteniamo utile, per la stessa ra-
gione, ribadire che ¢ ammessa la cir-
colazione dei veicoli sprovvisti di Po-
lizza RCAuto nei casi in cui sia espo-

sta la Targa Prova e che il veicolo sia
condotto dal titolare dell’Autorizza-
zione della Targa Prova o da un suo
collaboratore aziendale dotato di ap-
posita delega.

Il Ministero delle Infrastrutture, fra
l’altro, con la recente circolare n.
12666 del 2 maggio 2024, ha indi-
cato le corrette modalita di utilizzo
della Targa prova.

La sua esposizione permette la circo-
lazione ai veicoli non ancora imma-
tricolati (nuovi di fabbrica o proto-
tipi) e a tutti quelli gia immatricolati.
Ci sembra opportuno sottolineare
che, con la Targa Prova esposta e
ammessa la circolazione anche per i
veicoli non in regola con la scadenza
della revisione periodica.
L’autorizzazione Targa Prova viene
rilasciata su richiesta delle imprese
che, hanno dichiarato di esercitare,
alla Camera di Commercio, I'attivita
di riparazione veicoli e designato il
Responsabile tecnico ai sensi della
Legge 122/92, oppure di esercitare
l’attivita di commercio veicoli, ha va-
lidita annuale e ricordiamo che ne e
vietato I'utilizzo dopo la data di sca-
denza.

In caso di temporaneo mancato uti-
lizzo I’ Autorizzazione puo essere rin-
novata entro 6 mesi dalla scadenza,
trascorso questo termine dovra es-
sere richiesta una nuova Targa Prova
all'Ufficio della Motorizzazione Ci-
vile territoriale.

E opportuno sottolineare che I’Auto-
rizzazione alla circolazione in prova,
utilizzabile per la circolazione di un
solo veicolo per volta, deve essere te-
nuta a bordo dello stesso unitamente
all’esposizione della Targa Prova.
CNA Autoriparazione ha sostenuto
erivendicato, in ogni sede, la corret-
tezza dell’utilizzo della Targa Prova
anche per i veicoli dotati di DU non
valido per la circolazione, nel ri-
spetto delle modalita previste per la
dimostrazione del veicolo ai fini di
vendita.

CNA ritiene necessario modificare
i dati tecnici contenuti nel DU, che
sostituisce il Libretto di circolazione,
per indicare codice motore o sca-
denza di revisione nella fase di com-
pravendita.

Per capirci...
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CNA Turismo e Commercio

Turismo: un settore
1n trasformazione

Necessario ripensare l'offerta turistica per affrontare le nuove sfide

del mercato

Nevio Salimbeni Responsabile CNA Turismo e Commercio Ravenna

Ora che sono usciti i dati uffi-
ciali dei primi otto mesi di que-
sta stagione turistica in Emi-
lia-Romagna si puo confermare
quello che da un po’ di tempo af-
fermavamo: ¢ importante riflet-
tere sul futuro in termini di pro-
dotto, di immagine e di servizi.

Occorre provare a ripensare il funzio-
namento della nostra macchina turi-
stica e 'offerta che proponiamo. Sono
ragionamenti che, in parte, sono gia
in corso da anni nel mondo pubblico
e privato del turismo ma che € sba-
gliato affrontare caso per caso senza
una visione complessiva e globale.
Occorre un ragionamento strategico
che veda lontano, a partire dal rap-
porto con il cambiamento climatico,
con 'economia, la geopolitica e con
le differenti richieste e motivazioni di
viaggio del turista globale.

I dati piu evidenti sono il calo degli
italiani, non compensato dallo stra-
ordinario aumento degli stranieri.
Sono anche evidenti le difficolta del
prodotto balneare classico (infatti
i dati peggiori sono proprio quelli
estivi) in relazione al buon risul-
tato delle citta d’arte. C’¢ la crescita
dell’extra-alberghiero che non si af-
fianca ad una buona risposta da parte
dell’alberghiero.

Naturalmente tutti i dati vanno con-
testualizzati, interpretati e letti con
attenzione. Il raffronto corretto non
€ quindi quello con il 2023 (per noi
poi un anno terribile per I'alluvione
e quello che significo anche in ter-
mini turistici) ma quello con il 2019,
l'ultimo anno pieno prima del Covid,
quello che fa da reale riferimento alle
tendenze.

Nel raffronto con il 2019 I'Emi-
lia-Romagna soffre un calo di per-
nottamenti dell’'1,6% (italiani in calo
del 6,4% stranieri in crescita del
12,7%). Il calo delle presenze degli
italiani arriva dalle regioni di mag-
gior riferimento per il nostro territo-
rio (Lombardia, Veneto, Piemonte,
Trentino). Sugli stranieri al contra-
rio si raggiunge un dato straordina-
rio: piu 18,8% dall'Unione Europea
(bene la Germania) e aumenti sopra
il 30% da Stati Uniti e Canada; pre-
senze che sostituiscono 'assenza ob-
bligata dei russi. Rispetto alla tipolo-
gia di ospitalita assistiamo ad un calo
del 7,2% dell’alberghiero e ad un au-
mento del 17,8% dell’extra-alber-
ghiero regolare.

La Destinazione Romagna, che com-
prende anche la provincia di Ferrara,
perde nei pernottamenti il 4,1% sul
2019 concentrando le perdite nei co-
muni della riviera e in quelli termali.
In territorio positivo ci sono le pro-
vince di Ferrara e Forli-Cesena; men-

tre perde qualcosa la provincia di Ra-
venna (-1,0%) e molto quella di Ri-
mini (-8,3%). Male anche la desti-
nazione Emilia (-5% complessiva-
mente) mentre esplode la destina-
zione Bologna/Modena che sfiora il
15% di aumento sul 2019.

Sono molto interessanti anche i dati
della provincia di Ravenna (sulle
presenze +3,9% sull’anno scorso ma
meno 1,9% sul 2019) perché ampli-
ficano le evidenze gia riportate. Dai
dati emerge il risultato positivo del
comune di Ravenna, un + 1,2% sul
2019 che € dato dalla diminuzione
degli italiani (meno 4,6%) e dal boom
degli stranieri (+19,7%). E evidente
che la citta d’arte ha lavorato bene
consentendo cosi di ridurre il dato
meno positivo che si respira sulla
parte balneare dello stesso comune.
Ravenna citta, infatti, ha uno stre-
pitoso +20,3% contro il meno 2,3%
della zona balneare (da Lido di Sa-
vio a Casalborsetti). Tra gli stranieri
va segnalato il salto degli statuni-
tensi che superano i 10.000 pernot-
tamenti.

Un po’ diversa la situazione cervese,
migliorata rispetto all’anno scorso
ma non positiva se ci si raffronta con
il 2019: ¢’¢ un calo del 4,1% creato da
un’ottima performance di stranieri
(soprattutto tedeschi) che arrivano
al +17,7% ma anche da un calo molto
serio degli italiani con un meno 7,6%.
Cervia con quasi tre milioni di per-
nottamenti in otto mesi rimane la lo-
calita turistica per eccellenza della
provincia ma, rispetto alle difficolta
del balneare sembra essere pit vicina
a Rimini (in chiara difficolta) che a
Cesenatico o ai Lidi di Comacchio che
invece sono in territorio positivo.
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In avvio 1 Laboratori di Assessment
sullTntelligenza Artificiale

Un’occasione per approfondire le opportunita di applicazione dell’lA

in azienda

Monia Morandi Responsabile CNA Industria e Innovazione CNA Ravenna

La partita della competitivita
aziendale si gioca, oggi, all’in-
terno di un contesto globale e
in rapida trasformazione che
prevede due direttrici fonda-
mentali di sviluppo: digitaliz-
zazione e sostenibilita.
Nell’ampio ambito della digita-
lizzazione, che resta centrale in
ogni sua forma e applicazione,
si sta prepotentemente affer-
mando il ruolo dell’intelligenza
artificiale come acceleratore di
processo e come una delle leve
principali che plasmeranno
il futuro del Paese e delle im-
prese.

Alla luce di questo scenario, CNA
HUB, il Digital Innovation Hub di
CNA accreditato anche nel circuito
degli European Digital Innovation
Hub lanciato e sostenuto da Bruxel-
les e dal MISE nel 2021, ha predispo-
sto un assessment focalizzato sulle
applicazioni specifiche dell'TA in im-
presa che va ad integrarsi a quelli

gia realizzati in collaborazione con
la Rete dell’Alta Tecnologia dell’E-
milia-Romagna in ambito digitaliz-
zazione e sostenibilita. L’ Assessment
IA permette alle imprese di analiz-
zare gli aspetti chiave necessari per
valutare le capacita attuali, le aree
di applicazione, le sfide e le oppor-
tunita legate all’adozione dell’intel-
ligenza artificiale in azienda.

Tra gli ambiti di indagine rientrano
I'TA generativa, 'impatto organizza-
tivo e culturale, i rischi connessi alla
governance, infrastruttura e dati,
competenze e risorse umane, metri-
che e KPI. CNA Ravenna, in colla-
borazione con un team di esperti in
ambito IA che guidera le attivita of-
frendo supporto nella compilazione
e assistenza individuale, ha predi-
sposto la realizzazione di Labora-
tori gratuiti per le imprese dedicati
agli Assessment di Intelligenza Arti-
ficiale.

Ciascun Laboratorio prevede un
massimo di 15 imprese partecipanti.
Un’occasione unica per le PMI per

acquisire le conoscenze necessarie
ad integrare I'TA nei propri processi
aziendali migliorando 'efficienza
operativa e favorendo l'innovazione.

Il Laboratorio prevede:

1. Introduzione teorica sull'TA:

« Concetti di base sulla IA

« Discussione sulle principali tecno-
logie e metodologie

« Esempi di applicazioni pratiche
dell'TA nelle PMI

2. Dimostrazione pratica:

« Demo su strumenti IA utili per le
aziende

« Interazione con gli strumenti pre-
sentati

3. Compilazione dell'Assessment IA:
e Lettura guidata e compilazione del
questionario

4. Conclusione e discussione finale:
+ Riepilogo dei punti principali del
workshop

« Discussione aperta sui prossimi
passi e piani di azione.

Entro pochi giorni dalla conclusione
del Laboratorio saranno consegnati
ad ogni azienda partecipante i report
personalizzati con i risultati ottenuti
dall'impresa che includeranno una
valutazione dettagliata del livello di
maturita digitale in IA e alcune rac-
comandazioni personalizzate per
I'implementazione/potenziamento
dell'IA in azienda.

Per maggiori informazioni e candi-
dare la propria impresa alla parteci-
pazione, contattare 1'ufficio “Servizi
per I'innovazione d'impresa”:
Serena Cavalcoli
scavalcoli@ra.cna.it

0544298654.

Scadenza iscrizioni 15 novem-
bre.
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Prevenire gli impatti di alluvioni
e frane sul territorio

CNA Ravenna sostiene il nuovo corso RAINBOW di ITSTEC, per formare i Tecnici
Superiori per la Gestione delle Risorse del Territorio e degli Impatti Ambientali

Flavio Bergonzoni Responsabile Sviluppo ITS

Dopo gli eventi alluvionali e di
grave dissesto idrogeologico re-
gistrati nel 2023, purtroppo ri-
petuti nel 2024, la Fondazione
ITSTEC é stata contattata da re-
ferenti Istituzionali dei Terri-
tori coinvolti, per strutturare
un CORSO ITS per lo sviluppo
di competenze e professiona-
lita necessarie a prevenire ed af-
frontare le problematiche con-
nesse.

Il gruppo di progettazione, guidato
dal Presidente Ing. Sergio Baroni,
ha lavorato con referenti di Ammini-
strazioni Locali dei Territori colpiti,
in particolare dell’Appennino Roma-
gnolo e con importanti Aziende ope-
ranti nel settore dei servizi per la ge-
stione del territorio, attraverso inter-
viste mirate e focus group di proget-
tazione.

Il progetto é stato poi presentato alla
Regione Emilia-Romagna, che ne
ha condiviso la prossima realizza-
zione.

Il corso ITSTEC RAINBOW — ARCO-
BALENO, scelto per dare speranza -
forma Tecnici Superiori per 'Am-

biente e il Territorio che sanno inter-
pretare i processi di transizione eco-
logica per raggiungere obiettivi cru-
ciali di sviluppo sostenibile a ridotto
impatto ambientale: la corretta ge-
stione del territorio e il monitorag-
gio degli ecosistemi ambientali ed
antropici, nonché I'adozione di ap-
procci sistematici alla prevenzione
per la salvaguardia dei territori e dei
loro abitanti, la gestione del rischio
da eventi e calamita.

Le competenze sviluppate consenti-
ranno al Tecnico Superiore per 'Am-
biente e il Territorio di
comprendere il cambiamento clima-
tico e le conseguenze per i territori,
riconoscere le peculiarita morfologi-
che eidrogeologiche di un territorio,
fragilita e aree di rischio, utilizzare
sistemi digitali per il monitoraggio
del territorio, sapendo trattare dati
e fonti, configurare e gestire la pre-
venzione per la salvaguardia degli
ecosistemi, gestire i fattori di rischio
nelle diverse aree, promuovere l'uso
razionale delle risorse naturali, spe-
cie di acqua e suolo, attuare inter-
venti e comportamenti per la ridu-
zione del dissesto idrogeologico e I'a-

dozione di misure di pianificazione
territoriale, comprendere impatti e
conseguenze del dissesto per le Co-
munita coinvolte.

Il corso RAINBOW di ITSTEC partira
a ottobre 2025.

Ma gia oggi ¢ disponibile il corso IT-
STEC GREEN i cui diplomati ope-
rano per la transizione a sistemi di
sviluppo sostenibili e circolari, con il
recupero e la valorizzazione di mate-
rie prime seconde e la produzione di
energia da rifiuti e scarti, per un con-
tenimento complessivo dell'impatto
antropico e del cambiamento clima-
tico sugli ecosistemi e un migliore
utilizzo delle risorse energetiche.

Le iscrizioni sono aperte e gratuite.

Per info:

www.itstec.it

e-mail sederavenna@itstec.it
Chiara Martoni

Coordinatrice Generale ITS TEC Ra-
venna,

tel. 345 3956207 — 0544 298761
Paolo Vernocchi

Orientamento alla scelta di studio
periGreen Jobs,

tel. 345 6072447

ECI PAR =" Societa del Sistema & Masrmis

Corsi Sicurezza, scegli la formazione CNA

Dalla formazione lavoratori, al primo soccorso, antincendio, fino ai corsi piu specifici per i diversiy-
tipi di attivita e le differenti classi di rischio: un’offerta completa con una pianificazione studiata
per soddisfare le esigenze di tutte le tipologie di aziende e professionisti.

Dalla collaborazione di EC/PAR di Ravenna con il Servizio Ambiente e Sicurezza di SEDAR CNA
SERVIZI Ravenna, nascono corsi di formazione obbligatori dedicati alla Sicurezza sul lavoro,
realizzati secondo i piu alti standard del settore, a garanzia di una formazione di qualita e
adeguata alle disposizioni di legge.

| percorsi formativi si svolgono in modalita ibrida, proponendo un mix di didattica online e
pratica in presenza.

Per informazioni contattare:

Erika Longo - tel. 0544 298734

Sara Pettinari - tel. 0544 298763

Elena Pezzi - tel. 0544 298720

e-mail: corsi.sicurezza@ecipar.ra.it, formazionesicurezzalavoratori@ra.cna.it
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Intelligenza artificiale:
istruzioni per l'uso

Un incontro del Club dell’Eccellenza per scoprire e vantaggi
dell’integrazione dell’Al nelle operazioni aziendali per la gestione di impresa

Debora Olei coordinatrice CNA Formazione Emilia-Romagna

L’intelligenza artificiale gene-
rativa puo essere un prezioso
alleato nella soluzione di pro-
blemi aziendali, in grado di mi-
gliorare la produttivita e leffi-
cacia dei processi. Con I'obiet-
tivo di esplorarne le potenzialita
si & tenuto presso CNA Ravenna
il focus “Intelligenza Artificiale:
istruzioni per l'uso” animato
dall’esperto Tommaso Nuti.

La serata ¢ stata l'occasione per illu-
strare ad un pubblico di imprendi-
tori interessati e partecipi come I'in-
tegrazione dell'intelligenza artificiale
nelle operazioni aziendali sia in grado
di portare concreti vantaggi nella ge-
stione di impresa. Il focus € stato or-
ganizzato nell’'ambito delle iniziative
del Club dell’eccellenza, un progetto
di CNA Formazione Emilia-Romagna
nato da Ecipar e CNA di Ravenna con
l'intento di favorire lo sviluppo della

gestione manageriale nelle aziende
del territorio. Dal 2007 il Club con-
tinua a rappresentare uno spazio in
cui le imprese possono relazionarsi
e condividere conoscenze e occasioni
di crescita, avendo realizzato per i soci
oltre 80 focus group e piu di 40 atti-
vita di formazione manageriale, team
building e scambi di buone prassi. Gli
incontri sono realizzati grazie al con-
tributo di esperti con esperienza con-
solidata nell'innovazione, nella ge-
stione aziendale nelle sue varie de-

Prossimo incontro Club Eccellenza
FOCUS “CALMI E CONCENTRATI: COME

AMMINISTRARE PENSIERI ED EMOZIONI IN
MODO PRODUTTIVO”
Martedi 19 novembre 2024 ore 17,30-20

Durante il focus verranno illustrati alcuni semplici accorgimenti per difen-
dere con successo il vostro focus mentale e stare alla larga da ansia e di-
strazione. Come governare al meglio la nostra concentrazione ed evitare
di essere sistematicamente travolti dal fiume dei pensieri e delle emozio-
ni risultando piu efficaci e produttivi nelle attivita quotidiane.

Esperto FRANCESCO MUZZARELLI

Senior trainer aziendale certificato AIF, psicodrammatista, svolge I'attivita
di formatore, consulente e conferenziere. E Professore a contratto presso
la Scuola di Psicologia e Scienze della Formazione dell’Universita di Bo-
logna, docente presso la Studio di Psicodramma di Milano Si occupa di
comportamento organizzativo e manageriale e di metodologia didattica
nell’ambito della formazione aziendale, sanitaria e sportiva.

clinazioni (marketing, economico-fi-
nanziaria, trasformazione digitale,
creativita, processi aziendali), con
particolare riferimento alla gestione
delle risorse umane. Tutte le propo-
ste hanno la caratteristica comune di
favorire il confronto e lo scambio di
opinioni e di esperienze fra i parteci-
panti. Sarebbe infatti riduttivo par-
lare del Club solo per le iniziative or-
ganizzate: un elemento di particolare
valore scaturisce infatti dal dialogo e
confronto fra gli imprenditori parte-
cipanti, che condividendo le proprie
esperienze e forniscono sempre inte-
ressantissimi punti di vista e occasioni
di sviluppo. Le attivita realizzate dal
Club dell’Eccellenza favoriscono la re-
lazione fra aziende dello stesso terri-
torio, e in piu occasioni questa inte-
razione ha favorito la nascita di par-
tnership commerciali. Al Club pos-
sono aderire tutte le imprese indu-
striali ed artigiane interessate ad at-
tivare al loro interno processi di cre-
scita e di miglioramento e a confron-
tarsi con le altre realta del territorio.
Per avere maggiori informazioni sul
Club dell’Eccellenza ¢ possibile con-
tattare

Debora Olei, CNA Formazione Emi-
lia-Romagna,

348.7403460, olei@cnfoer.it
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Area Romagna Faentina

SentiericSapori

Escursioni, camminate e degustazioni nella Vena del Gesso di Romagna.
Percorrendo vallate, fiumi e antichi borghi. Tra storia, cultura e leggende

DOMENICA
413 OTTOBRE

Camminata
con guida + pranzo

Lunghezza 9 km
Dislivello 250 m
Tempo 3h
Difficolta Facile

Prenotazioni: Agriturismo
La Querciola (€ 30,00)
Riolo Terme (RA)

0546 74077 | 335 5704378
www.agriturismolaquerciola.it

SABATO
419 OTTOBRE

Camminata
con guida + pranzo

Lunghezza 8 km
Dislivello 450 m
Tempo 3,30 h
Difficolta Media
Prenotazioni: Agriturismo
Gualdo di Sotto (€ 30,00
Isola di Riolo Terme (RA)

0546 74103 | 333 4949036
www.agriturismoilgualdodisotto.com

SABATO
26 OTTOBRE

Camminata
con guida + pranzo

Lunghezza 9 km
Dislivello 300 m
Tempo 3h
Difficolta Medio

Prenotazioni: Agriturismo
Contea Val D'amone (€ 30,00)

Brisighella (RA)
348 3910339

https://contea-agriturismo.it

DOMENICA
3 NOVEMBRE

Camminata
con guida + degustazione

Lunghezza 6,5 km
Dislivello 200 m
Tempo 3h
Difficolta Facile

Degustazioni: Agriturismo
Ca’ di Mezzo (€ 20,00)
Brisighella (RA)

339 4108573 | 338 7150198
www.cadimezzo.it

DOMENICA
417 NOVEMBRE

Camminata
con guida + pranzo

Lunghezza 5km
Dislivello 200 m
Tempo 3h
Difficolta Facile

Prenotazioni Agriturismo
Bertoni Bottega e Cucina
(€ 30,00) Castel Bolognese (RA)
338 6498316
www.agriturismobertoni.it

SABATO
23 NOVEMBRE

Camminata
con guida + degustazione

Lunghezza 7.4 km
Dislivello
Tempo

Difficolta Facile

Prenotazioni degustazione
fra le vigne: Cantina Vinicola
Tramosasso (€ 20,00) Borgo
Tossignano (RA) | 328 7362378
www.cantinatramosasso.com

Info e prenotazioni presso gli agriturismi. Ritrovo ore 8,30. Partenza ore 9,00.
Maggiori info su Facebook / Sentieri e Sapori. Le colline di Romagna [ £)
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Sait1 e Nove: anniversari

importanti

Le imprese di Alfonsine celebrano rispettivamente 50 e 30 anni di attivita

Beatrice Ghetti Responsabile Comunicazione CNA Ravenna

Saiti e Nove, importanti realta
del settore dell’impiantistica di
Alfonsine, hanno recentemente
festeggiatoi 50 ei 30 anni di at-
tivita.

Alla festa erano presenti il sin-
daco di Alfonsine, Riccardo
Graziani, e il sindaco di Cervia,
Mattia Missiroli, oltre a Matteo
Leoni e Massimo Mazzavillani,
Presidente e Direttore della
CNA di Ravenna.

Mauro Cassani, fondatore di Saiti, e
Francesca Coatti, di Nove, hanno rin-
graziato tutti gli intervenuti e i rap-
presentanti dei consorzi — Cila-Cii-
cai e Arco Lavori — di cui le imprese
fanno parte.

Il Sindaco di Alfonsine, Riccardo
Graziani, ha sottolineato il grande

contributo che le imprese hanno
dato, per tutti questi anni, al tessuto
produttivo del territorio, non solo di
Alfonsine ma di tutta la provincia.
Massimo Mazzavillani e Matteo
Leoni hanno consegnato due perga-
mene celebrative degli importanti
traguardi raggiunti da Nove e Saiti,
complimentandosi per il lavoro
svolto fino a qui e augurando ancora
tanti anni di attivita da affrontare con
lo stesso entusiasmo che ha contrad-
distinto le loro vite fino ad ora.

SAITI Impianti Termoidraulici e In-
dustriali nasce nel 1974 a Voltana, in
provincia di Ravenna, con una spe-
cializzazione nel settore degli im-
pianti civili.

Due anni dopo, I'Azienda estende
la sua attivita all'impiantistica in-

dustriale. Dal 1980 SAITI opera nel
campo delle condotte idriche e di gas
metano, on linee e allacci per aziende
nazionali e locali.

Nel 1989 sorge ad Alfonsine la nuova
sede della Societa, dove ancora oggi
si trova 'azienda.

NOVE opera dal 1994 nel campo
della riparazione e della manuten-
zione di impianti termici, di refrige-
razione, idrici, sanitari, ad uso civile
e industriale.

Presta un servizio di qualita, grazie
al personale altamente specializzato
e aggiornato sulle nuove tecnologie
per la realizzazione degli impianti e
per la manutenzione e la conduzione
degli impianti di condizionamento e
refrigerazione, sia per grandi aziende
che per singoli privati.
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Tecnoagri festeggia 40 anni di

attivita

CNA consegna la pergamena celebrativa

Beatrice Ghetti Responsabile Comunicazione CNA Ravenna

Tecnoagri ha recentemente fe-
steggiato i suoi primi 40 anni di
attivita nel campo della produ-
zione di macchinari per ’agri-
coltura, I’agroalimentare, I’in-
dustria e la manutenzione del
verde.

Tecnoagri € nata nel 1984 dal sogno
del titolare, Graziano Malpassi, di re-
alizzare e di fare conoscere al mondo
un prodotto di eccellenza, destinato
al mondo dell’agricoltura e profonda-
mente legato alla terra, ai suoi cicli e
alle sue tradizioni. Oggi, 'azienda ha
affrontato con successo il passaggio
generazionale con il figlio Micheal
che ne prosegue la visione, gli obiet-
tivi e i valori.

Tecnoagri si caratterizza per prodotti
di eccellenza, per la ricerca costante
dell'innovazione mantenendo il so-
lido legame con la tradizione e stan-
dard di qualita altissimi.

Dopo 40 anni di storia, oggil'azienda
prosegue verso nuove soluzioni e
nuove frontiere senza accontentarsi
dei successi e dei traguardi ottenuti,
con particolare attenzione alle richie-
ste e alle esigenze dei clienti, salva-

guardando la natura e 'ambiente.

La CNA, rappresentata da Nicola
Iseppi, Responsabile CNA Area
Bassa Romagna, e Marianna Cassani,
Responsabile della sede CNA di Con-
selice, ha consegnato una pergamena

LEONARDO DESIGN SAS

Progettazione

Commercio all'ingrosso di mobili

L8
LEONARDO DESIGN

Complementi d'arredo
Pareti divisorie e attrezzate
per uffici e collettivita
Realizzazione e gestione di progett
immobiliari
e di arredi chiavi in mano

per celebrare I'importante traguardo
raggiunto dall’azienda, congratulan-
dosi per i tanti successi ottenuti e au-
gurando ancora molti anni di soddi-
sfazioni.

di Tricarico Leonardo e c.
Via Campo di Marte, 122 - 47121 Forll
3347627263 - tricarico@leodesign. it
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CNA Pensionati

Le Stide del Sistema Previdenziale:
Analisi del Rapporto INPS 2024

Pesano le pensioni anticipate sul bilancio Previdenziale

Massimo Cameliani Responsabile CNA Pensionati Ravenna
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1 rapporto annuale
del’INPS del 2024 si confi-
gura come un documento di
riferimento fondamentale
per lanalisi delle dinami-
che previdenziali e econo-
miche che di anno in anno
caratterizzano I’Italia.

Per quanto nel breve-medio pe-
riodo la tenuta del sistema non
€ messa in discussione, le previ-
sioni, relative agli andamenti demo-
grafici nell'unione Europea, fanno
presagire un peggioramento del rap-
porto tra pensionati e contribuenti,
con rischi crescenti di squilibri per
i sistemi previdenziali, soprattutto
per quei Paesi, come I'Italia, dove la
spesa previdenziale é relativamente
elevata.

Il rapporto evidenzia come la gene-
rosita del nostro sistema previden-
ziale venga sottolineata anche dal
confronto con gli altri stati europei.

Sebbene I'Italia abbia (insieme a
Francia, Danimarca e Grecia) l'eta
legale di accesso alla pensione piu
alta dell’'Unione Europea (67 anni),
leta effettiva di pensionamento &

ancora relativamente bassa (64,2), a
causa dell’esistenza di numerosi ca-
nali di uscita anticipata dal mercato
del lavoro.

Nel 2023, infatti, con Quote Op-
zione Donna e Ape Sociale di pen-
sioni anticipate ne sono state ero-
gate 6.906.641, con un importo me-
dio di 2.034,45 €, piu del doppio di
quelle di vecchiaia e ai superstiti, im-
pegnando oltre la meta della spesa
pensionistica totale.

A fronte di una retribuzione media
annua di fatto pari nel 2023 a quasi
26 mila euro per i lavoratori dipen-
denti sia pubblici che privati, i gio-
vani sotto i 30 anni guadagnano
poco piti di 14 mila euro, quindi poco

di pit della meta.

Inoltre, in tale fascia d'eta, i di-
pendenti pubblici guadagnano
circa 6-7 mila euro di piu dei
loro coetanei del settore privato.
Evidenzia pero 'INPS che, tanto
nel pubblico quanto nel privato,
la retribuzione degli under 30 €
aumentata negli ultimi 4 anni di
8,4 punti percentuali a fronte di
un 6,8 per tutte le altre classi di
eta.

L'INPS ha intercettato nel 2023 ol-
tre 266mila domande di Reddito di
cittadinanza a rischio frode con il ri-
sparmio di 1,05 miliardi.

L’istituto ha presentano il Sistema di
Business Intelligence per lalegalita e
la lotta agli abusi (Sibilla) che "per-
mette di intercettare, tramite sce-
nari di rischio, comportamenti frau-
dolenti gia posti in essere o anche
solo potenziali attraverso I'analisi e
l'elaborazione statistica dei dati." Si-
billa applicato al Reddito di cittadi-
nanza nel 2023, spiega I'INPS, ha in-
tercettato 266.105 domande per un
importo medio di 562,78 euro per 7
mensilita per un totale di risparmio
che supera il miliardo.

cui potrai sempre contare! Ti aspettiamo...

La certezza di mangiar sano e biologico al 100%

La qualita degli ingredienti e la loro lavorazione in cucina, I'accoglienza
del cliente e la competenza del servizio, sono la nostra marcia in pit su

VENDITA E ASPORTO

dal lunedi al sabato dalle ore 6:30

PANETTERIA - PASTICCERIA - CAFFETTERIA GASTRONOMIA VEGETARIANA

- RISTORAZIONE BIO - CATERING

—
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Rimani aggiornato, segui la nostra pagina Facebook

Via D’Azeglio 3/C - Ravenna - Tel. 0544 217700 www.ceccolinibio.it ® info@ceccolinibio.it ¢ “§f CeccoliniBio
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GRUPPO ELETTRICISTI FUSIGNANESE

ENERGIA E IMPIANTI

Da 50 anni |
al servizio di enti, S
imprese e famiglie

Fusignano - Ra ¢ Tel. 0545 50149 « www.gefsnc.com



Investi nel tuo successo,
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Innovazione, tecnologia, prodotti e servizi.

Da piu di quarant’anni, Areca ¢ il punto di riferimento per eccellenza del mondo
alberghiero, della ristorazione e del retail grazie a un portfolio di soluzioni smart e servizi al
cliente ineguagliati.

Dai registratori di cassa ai sistemi POS touch screen, fino ad arrivare ai software
gestionali, i prodotti Areca si adattano perfettamente alle specificita di qualsiasi attivita,

ottimizzandone il flusso di lavoro e massimizzandone la resa.

®

=

Assistenza Soluzioni hardware Personale
tempestiva e software progettate altamente
e garantita in ltalia qualificato

(¢ Via Levico, 37 (¢ Via Romea, 152/F ™ info@arecasystem.com

48015 Cervia (RA) 48121 Ravenna

R 0544 71781 R 0544 66531 O arecasystem.com






